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Turizmde Kadin Girisimciligi Alaninda Yapilmis Calismalarin Bibliyometrik Analizi

Bibliometric Analysis of Women Entrepreneurship in Tourism Studies

OZET

Bu ¢alismanin ana amaci; her gecen giin 6nemi daha da artan kadin girisimciligi olgusunun turizm literatiiriinde nasil incelendigini,
aragtirmalarin mevcut 6zelliklerini ve konuyla ilgili caligma alanlarini belirlemek ve ilgili caligmalar1 derleyerek literatiire katki
saglamak ve gelecek arastirmalar i¢in bir kilavuz sunmaktir. Bu dogrultuda, Google Akademik, ULAKBIM, Dergipark Akademik
ve YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanlarinda turizm sektériinde kadim girisimciligi alaninda yapilmis ulusal makale, bildiri, tez ve
kitaplar taranmisg ve 52 adet ¢alismaya ulasilmistir. Ulagilan ¢aligsmalar bibliyometrik analiz yontemiyle incelenmistir. Sonug
olarak, ulusal diizeyde “turizmde kadin girisimciligi” konusunu kapsayan bilimsel ¢alisma sayisinin, turizm sektoriiniin kadin
girisimciler i¢in tasidif1 potansiyele kiyasla, hem sayica az hem konu c¢esitliligi agisindan yetersiz oldugu, arastirmalarin biiyiik
kismmin kirsal turizm konusunda yapildigi goriilmiistiir. Caligmanin, turizm alaninda yapilacak olan kadin girisimciligi konulu
aragtirmalara bir yol haritas1 ¢izmesi ve olguyu derinlemesine inceleyen dnemli aragtirmalara 6nayak olmasi agisindan gelecekteki
arastirmacilara ve alana anlamli faydalar saglayacag1 ongoriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kadin Girisimciligi, Girigsimcilik, Turizm, Bibliyometrik Analiz, Turizm Arastirmalari.

ABSTRACT

The aim of this study is to identify how women's entrepreneurship, a phenomenon gaining importance daily, is addressed in the
literature on tourism, the current state of the field, and the characteristics of the research. It also aims to add to the body of
knowledge by gathering pertinent studies and serving as a roadmap for future research. 52 studies were discovered when national
articles, papers, theses, and books about women entrepreneurs in the tourism industry were searched using the databases of Google
Scholar, ULAKBIM, Dergipark Academic, and YOK National Thesis Center. The bibliometric analysis approach was used to
review the studies that were obtained. In conclusion, it has been noted that, in comparison with the potential of the tourism sector
for women entrepreneurs, the number of scientific studies on the topic of "women entrepreneurship in tourism" at the national level
is both low and inadequate in terms of subject diversity, And the majority of the research being done on rural tourism. It is
anticipated that the study will have a major impact on the field and future academics by directing comparable investigations in the
tourist sector and opening doors for substantial research that delves deeply into the topic.

Keywords: Women Entrepreneurship, Entrepreneurship, Tourism, Bibliometric Analysis, Tourism Research.

1.  GIRIS

Girisimcilik kavraminin, sanayi toplumundan bilgi toplumuna gecis siirecinde kiiresel dlgekte biiylik bir
onem kazanmaya basladig1 soylenebilir. Ciinkii bilgi ¢aga girilen bu dénemde, insanin fiziksel giiciiniin
ekonomik degeri dnemli Ol¢iide azalirken beyin emeginin degeri hizla artmustir. Diinyanin en hizh biiyiiyen
endistrisi bilgi tretimi, bilginin islenmesi ve satigidir. Bugiin kara giden yol, veri ve disiincelerin
manipiilasyonu ve paketlenmesi ile dosenmistir (Barnet ve Cavanagh, 2014). Girisimciligin yaygiligi, bir
toplumun gelismislik diizeyinin giiclii bir gostergesidir. Toplumlarin kendi gelismislik diizeylerini artirmak
i¢in, yiksek oranda girisimcilik faaliyetini tesvik eden ve destekleyen bir ortam gelistirmeleri
gerektirmektedir. Ciinkii ekonomik biiyiime ile girisimcilik arasinda bir iliski vardir. Bir iilkede ne kadar
yenilik¢i is adamlar1 varsa, ekonomisini o kadar hizli modernize edebilir ve gaga ayak uydurabilir. Is
yaratimu arttik¢a iilkenin teknoloji birikimi ve zenginligi de artmaktadir (Tikici ve Aksoy, 2009).

Akademik ve politik sdylemlerin ¢ogunlugu bir ulusun ilerleyisini girisimcilige baglamaktadir. Yine
akademik calismalar belirtmektedir ki, girisimcilerin igerisinde de ozellikle kadin girisimciler, bu
kalkinmanin, aslinda hala tam olarak goriinmeyen, ama ¢ok 6nemli bir kaynagi pozisyonundadir (Driga
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vd., 2009). Ciinkii kadin girisimciler ekonomiye ve topluma esneklik ve entegrasyon saglamaktadirlar.
Ciinkii kadimnlar yenilige, gelismeye ve ekonomik giice daha agiktir (Jalbert, 2000). Girisimci kadinlar,
diinya ¢apindaki ekonomilerde, 6zellikle de gelismekte olan iilkelerde, inovasyonu, zenginligi ve istihdam
yaratmay1 tesvik etmedeki 6nemli rolleri nedeniyle akademik a¢idan ilgi gérmekte ve degerli bir calisma
konusu haline gelmektedir.

Turizm sektorii, diinya ticareti igerisinde Ugiincii biiyiik sektor olma 6zelligi gostermektedir. Hem ulusal
hem uluslar arasi turizm hareketliligi, devamli olarak artmakta ve gelismekte, sektér ekonomik olarak
paymni ve hacmini siirekli arttirmaktadir. Boyle biiyiik ve gelisen bir sektér olmasinin yani sira, kadin
istihdami agisindan da, turizm kendini ilk siralarda gostermektedir. Sektdr yapisi geregi kadin ¢aligsanlarin
cogunlukta olmasina yol agmistir. Benzer sekilde, kadin girisimciligi konusunda da siirekli gelisim
gosterme egiliminde olan ve Oncli konumda olan sektorlerden biridir. Sektorde kiiciik ve orta Olgekte
isletmelerin agirlikli olmasi ve nispeten diisiik giris engelleri nedeniyle girisimci kadinlar turizmde
kendileri icin firsatlar yaratabildiklerini ve potansiyellerini ortaya ¢ikarabildiklerini gostermislerdir
(Figueroa-Domecq vd., 2020). Turizm sektoriinde kadinlar hem isveren hem de calisan olarak sektorii
yonlendirme potansiyeline sahiptir (Tajeddini vd., 2017).

Bu baglamda turizm sektoriinde, kalici bir {iretim ve pazarlama felsefesi olusturmak, istihdami artirmak,
ekonomik gelisimi saglamak i¢in, kadin girisimcilerden faydalanilabilecegi iizerinde durulmali ve devlet
tesviki ve Ozel sektor katkisiyla kadinlarin sektordeki faaliyetleri desteklenmelidir. Kadin girisimcilerin
sektordeki sayisini ve gelisimini artirmak i¢in ise Oncelikle, mevcut kosullarini, ¢aligma kosullarini,
demografik yapisini, is stratejilerini, olanaklarin1 ve farkindalik diizeylerini anlamanin 6n kosul oldugu
diisiiniilmektedir (Bayram, 2018). Bunlar1 anlamak ise akademik caligmalarla miimkiindiir.

Kadin girisimciligi gelismekte olan iilkelerde ekonomik kalkinmanin ve gelisimin yeni ve Onemli bir
kaynag1 olarak goriildiigii igin, Tiirkiye’deki kadin girisimciligini degerlendiren genis bir ulusal literatiir
bulunmaktadir. Ancak turizm sektorii kadin girisimciligi i¢in dnemli bir potansiyel barindirmasina ragmen,
turizm sektdriinde kadinin girisimciligini analiz eden literatiiriin sayisinin daha az oldugu goriilmektedir.
Bu ¢eligkinin ve turizmde kadin girigimciligine verilen teorik ilginin sinirlt oldugunun farkinda olan bu
calisma, turizm, kadin ve girisimcilik {izerine literatiirii gozden gecirmektedir.

Calismanin amaglar1 dogrultusunda oncelikle literatiir taranmig ve ulusal ya da uluslar aras1 boyutta turizm,
kadin ve girisimcilik anahtar kelimelerinin tiimiinii kapsayan ve sistematik bir inceleme gerceklestiren
benzer bir ¢alisma olup olmadigina bakilmistir. Bu tarama sonucunda, uluslararasi diizeyde iki ¢aligmaya
rastlanmisgtir. Figueroa-Domecq vd. (2020) tarafindan yapilan ilk c¢alismada, toplumsal cinsiyet, kadin,
turizm ve girigimcilik literatlirli gézden gegirilmis bulunan ¢aligmalar ise, feminist postkolonyal, politik
ekonomi ve postyapisalct yaklagimlarla elestirel bir sekilde incelenmistir. Scopus ve ISI Web of
Knowledge (WoK) veritabanlari ile Research Gate sitesinde, cinsiyet, kadin, turizm, girisimcilik kelimeleri
kullanilarak tarama yapilmis ve bulunan ¢alismalar yayin yili, yazar sayisi, yazarlarin cinsiyeti, kurum ismi
ve ilkesi, iglenen konu, yaym dili, saha calismasinin metodolojisi ve cografi konumu agilarindan
degerlendirilmistir.

Bunu takip eden diger calisma ise Kourtesopoulou ve Chatzigianni (2021) tarafindan yapilmis ve ¢esitli
turizm sektorlerinde girisimci liderlikte toplumsal cinsiyet perspektifini tartigsarak, turizm sektoriindeki
kadin girisimcilerin uygulamalarina iliskin ampirik arastirmalar1 sentezleyen sistematik bir incelemedir.
Tarama Google Scholar, Research Gate ve Academia siteleri ve EBSCOhost, EMERALD, SAGE,
ScienceDirect, SCOPUS veTaylor & Francis gibi veritabanlari araciligiyla yapilmistir. Bulunan ¢alismalar;
yazarin adi, yayin yili, mensei ilke, turizm alt sektorii, katilimci tiiri (¢alisanlar ve yoneticiler/sahipler),
katilime1 6zellikleri (cinsiyet, yas ve egitim), degerlendirme faktorleri, aragtirma tasarimi, ol¢lim araglar
ve sonuglar agilarindan degerlendirilmistir.

Ulusal boyutta bakildiginda ise bu sekilde turizm, kadin ve girisimcilik anahtar kelimelerini birlikte ele
alan ve sistematik bir inceleme gergeklestiren herhangi bir calisma bulunamamistir. Ulusal boyutta
yalnizca, ayr1 ayr1 “turizm ve girisimcilik” (Istk vd., 2016) ile “turizm ve kadin” (Bayram, 2019;
Boyacioglu ve Elmas, 2020; Kiric1 Tekeli vd., 2021) alanlarinda yapilmis ¢alismalar bulunmaktadir. Ayri
ayrt bu konularin iglenmis olmasi turizm endistrisindeki kadin girisimciliginin de bu makalelerin
iceriklerinde incelenmis oldugunu gosterse de bu makalede direkt olarak bu alanin bir incelemesini
yaparak, bu alanda bir farkindalik yaratmak, turizmde kadin girisimciligine katilmanin ve bu alanda
yapilacak ¢alismalarin 6nemini vurgulamak amaglanmaktadir.

1548



Premium Sosyal Bilimler E-Dergisi (Pejoss)

Iste buradan hareketle bu calismanin amaci, ulusal turizm literatiiriinde yer alan kadm girisimciligi
konusunda mevcut bilgi birikimine katki saglamak ve arastirmacilarin ¢alistiklari konular1 ve eksiklikleri
olan caligma alanlarim1 ortaya koymaktir. Bu alanda literatlir taramasi yapilarak, turizmde kadin
girisimciligi konulu aragtirmalar bibliyometrik analize tabi tutulacaktir. Bu arastirmada ulusal turizm
literatiirlinde kadin girisimciilgi alaninda gergeklestirilecek yeni ¢aligamalar igin bir kilavuz ortaya koymak
hedeflenmektedir. Bu sayede, bu alanda c¢aligma yapmak isteyen arastirmacilarin tesvik edilecegi
ongoriilmekedir.

2. LITERATUR TARAMASI

Aym girisimciligin tammminin yapilmasina benzer sekilde, “kadin girisimei” kavramiyla ilgili olarak da
evrensel, ortak bir tanimdan bahsetmek miimkiin degildir. Bununla birlikte kadin girisimciligi alanyazini
incelendiginde, kavramla ilgili terminolojide ¢ok sayida farklilik olmasma ragmen, yapilmis olan bu
tamimlarda bazi ortak noktalarin bulundugu goriilmektedir. Bu ortak o6zellikleri kapsayan yapilmisg
tanimlardan birine gore; en genel anlamiyla, bir firmay: isleten, yonettigi sirketin risklerini tistlenen, yeni
girisimlerde bulunan ve giinliik yonetim gorevlerini yerine getiren kisi olarak ifade edilebilmektedir
(Entrepreneur, t.y.). Benzer sekilde kadmn girisimci Avrupa Komisyonu raporunda da, hisselerinin
¢ogunluguna sahip oldugu bir sirketi kuran, karar alma yetkisine sahip olan ve riskleri dikkate alarak
giinliik operasyonlar1 aktif olarak yoneten kisi olarak tanimlanmaktadir (European Commission, 2002).

Kadin girisimci sadece bir firma kurup yonetmekle kalmayip, ayn1 zamanda kendi gelecegini ve mesleki
yolunu da organize eden kadindir. Organize ettikleri bu yeni kariyerleri; yenilik yapmayi, yaraticiligi,
vizyon sahibi olmayi, hesapl risk almay1 ve cesareti de igine almaktadir. Kadinlar hedefleri olan ve
hedeflerine ulagmak icin gerekli zekaya ve bagimsizlik arayisi diirtiisiine sahip olduklar i¢in basariya
giden yolda her tiirli engeli agabilen bireylerdir (Moore, 2000).

Kadinlarin egitim oranlarmin artmasi, toplum ve kiiltlirde yasanan degisimler, kadinlarin kendi islerini
kurmak istemeleri ve "cam tavan sendromu'"na boyun egmeyi reddetmeleri bu artisin temel nedenleridir.
Ayrica basarili kadin girisimcilerin nitelik ve niceliklerindeki artisin bir sonucu olarak, daha fazla kadin
girisimcilik konusunda cesaretlenmistir (Goffee ve Scase, 1992). Kadimnlarin bosanma oranlari, kiiresel
ekonominin gerilemesi ve artan igsizlik oranlar1 gibi bir dizi faktér de giderek daha fazla kadim
girisimcilige itmektedir (Jalbert, 2000).

Bagka birinin sirketinde ¢alisan olarak ¢alismakla karsilastirildiginda, kadin girisimci olmak kadinlara daha
fazla ozgiirliik, 6zerklik ve bagimsizlik sunmaktadir. Aynt zamanda hem kisa hem de uzun vadeli is
stratejileri planlamalarina, kaynaklar1 en iyi sekilde kullanmalarina, diger insanlarla iliskiler kurmalarina
ve siirdiirmelerine ve kendi sirketlerinde ¢aligmalarina olanak tanimaktadir. Ayrica girisimlerinde edindigi
deneyimlerini daha faydali kanallara doniistiirme gibi yeteneklerini gelistirmelerine yardimer olmaktadir
(Ecevit, 1993).

Ulkemizin hassas bir ekonomik yapiya sahip olmasindan dolayr kadin girisimciler, istihdam artigina,
ekonomik canlanmaya, uluslararasi faaliyet gosteren sirketlerin kurulmasina yapacaklari 6nemli katkilar
nedeniyle biiyiilk onem tasgimaktadir (Soysal, 2010). Kadinlarin girisimei yeteneklerini tanmimanin ve
bunlardan yararlanmanin iki temel faydasi bulunmaktadir. Bu iki fayda su sekildedir: Birincisi yeni isler
yaratilarak ekonominin giiclenmesine ve canlanmasina, ikincisi ise toplum igerisinde kadinin prestijinin ve
statiisiiniin yiikselmesie yardime1 olmaktir. Bu katkilar sayesinde, daha saglikli ve nitelikli bir toplumsal
yap1 olugmaya baslanmis olacaktir (Yelkikalan ve Akatay, 2006).

Ayrica arastirmalar, kadinlarin kazanglarinin biiyiik bir kismini1 gocuklarina ve ailelerine destek olmaya
ayirdigin1 ortaya koymaktadir. Bu bakis acisina gore kadinin gelirinin artmasi esasen ailenin refah
standardin1 da yiikseltmektedir (Baltaci, 2011). Dolayistyla bu durumun toplumlarin ideallerine entegre
edilmesi aslinda {ilkenin gelecekteki gencleri icin daha iyi sartlarda egitim firsatt ve daha saglikli bir
yetisme ortanmu olusacagini gdstermektedir (Inciroglu, 2017). Kadinlar ayrica girisimcilik faaliyetlerine
katilarak hem maddi hem manevi olarak baz1 faydalar elde ederken, bir yandan da 6zgiirliik, sosyal hizmet,
is giivenligi, mali firsatlar, ailenin istihdami, cesaret ve zorluklara gogiis germe gibi 6zellikler sayesinde,
cinsiyet ayrimciligina iligkin algilarin kendi lehlerine ¢evrilebilmesi konusunda da énemli bir firsat elde
etmis olmaktadirlar (Soysal, 2010).

Turizm sektdrii de, yapisit dolayisiyla kadinlarin ¢alismasi igin de ¢ok uygun ve elverisli bir sektordiir.
Gittikce daha fazla iilke, turizm sektoriinde uzun siiredir tartigilan nitelikli personel eksikligi sorununun
egitimle ¢oziilebilecegine inanmaya baslamaktadir. Bu gelisim kadinlarin da artik daha yiiksek diizeylerde
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olabilmelerini miimkiin kilmis ve hatta "licret 6deyen" roliine gegislerini de hizlandirmistir (Fidan ve Nam,
2012).

Turizm sektorii devamli sekilde gelismeye devam etmekte ve girisimciler i¢in de 6nemli ve karli bir sektor
olarak goriilmektedir. Diinya Seyahat ve Turizm Konseyi (WTTC), pandemiden &nce 2019 yilinda
(pandemi sonucunda en ¢ok etkilenen sektorlerden biri olan turizm sektoriinde diislisler yasandigi igin
bilerek pandemiden &nceki veriler verilmistir) turizmin diinyanin gayri safi yurt ici hasilasinin (GSYIH)
%10,4"%inii GSYIH (10 trilyon ABD Dolar1) ve toplam kiiresel istihdamm %10,3'iinii (334 milyon)
olusturdugunu belirtmistir. Turizm ayrica ABnin sosyoekonomik olarak {i¢iincii siradaki sektoriidiir. Ayni
zamanda, 2014-2019 doneminde diinya ¢apinda yaratilan 5 yeni isten 1'ini turizm olusturmaktadir (WTTC,

ty.).

Turizm isletmelerinde yonetici veya ara pozisyonlarda genellikle kadinlar ¢aligmaktadir (Tekeli ve Yilmaz,
2021). Uluslararas1 Caligma Orgiitii (ILO), 2019 yili itibartyla kiiresel konaklama ve yiyecek-igecek
sektoriindeki tiim caliganlarin %54,2'sini kadinlarin olusturdugunu bildirmektedir (ILO, t.y.). Bu rakam,
tim sektorlerdeki %39'luk kiiresel kadin istihdam oraniyla kiyaslandiginda, kadmlarmn turizm sektoriinde
cok daha iyi oranlarda temsil edildikleri goriilmektedir. Turizm sektdriiniin, Birlesmis Milletler, Ekonomik
Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii ve Uluslararas1 Calisma Orgiitii dahil olmak {izere tiim uluslararas1 kuruluslar
tarafindan, 6zellikle kadinlarin devletlerin isgiiciine katilimi ve kadin istihdaminin gelistirilmesi ve gii¢
kazanmasi i¢in dnemli bir firsat sahasi oldugu belirtilmektedir.

Turizm endiistrisi benzer sekilde, kadin girisimciligi alaninda da istikrarli biiylime egiliminde olan ve Oncii
konumda olan endiistrilerden biridir. Kiigiik isletmelerin sektérde cogunlukta olmasi ve diisiik giris
engelleri sebebiyle turizm endiistrisi uzun zamandir girisimcilik faaliyetleri icin ideal bir sektor olarak
goriilmektedir (Shaw ve Williams, 1998; Nikraftar ve Hosseini, 2016). Bu faktorler, kadinlarin c¢esitli
baglamlarda turizm girisimciligi yoluyla giliclendirilebilecegi fikrinin ortaya ¢ikmasina neden olmustur
(Vujko vd., 2019). Ayrica turizmle ilgili islerin 6zellikle kadin girisimciler i¢in essiz firsatlara sahip oldugu
belirtilmektedir (Haugen ve Vik, 2008). Birlesmis Milletler Diinya Turizm Orgiiti (UNWTO) (2019),
kadinlarin turizmden ekonomik avantaj elde edebileceklerini, kii¢iik ve biiyiik 6lgekli turizm igletmelerine
katilarak gii¢lenebileceklerini ileri stirmektedir.

Kiiresel olarak kadin girisimciligi 6zellikle son yillarda oldukca yiikselmistir ve yiikselisine devam
etmektedir. Ancak Tirkiye kadin girisimciligi oranlar1 agisindan diinyanin oldukca gerisinde kalmustir.
Startups Watch verileri 2022 yilinda kadin girisimci oraninin %14,4 oldugunu belirtmektedir (Demiral,
2023). Kiiresel toplamda tiim ekonomilerde bu oran yaklasik %25’tir (Meunier vd., 2022). Ustelik gelismis
ilkelerle karsilastirildiginda bu oran ¢ok daha diisiik seviyelerde kalmaktadir. Mastercard Kadin
Girisimciler Endeksine gore, 65 iilke arasinda Tiirkiye 49. sirada yer almaktadir. Ayrica OECD iilkelerinin
kadin girisimci sayilarima bakildiginda da, Tiirkiye’nin ortalamanin altinda oldugu goriilmektedir
(Mastercard, 2022). Ornegin ABD'deki girisimcilerin yiizde 41,5' kadin, yiizde 58,5'i ise erkektir (Zippia,
2023). Ayrica gelismekte olan bir Afrika iilkesi olmasina ragmen kadin girisimciliginde diinyada ilk sirada
Gana yer almaktadir. Gana'daki 6zel isletmelerin ylizde 46,4’1i kadinlara aittir. Uganda ve Vietnam’da da
bu oranlar yiizde 30’un tizerindedir (Kuadli, 2023).

Diger taraftan, turizm sektorii diger sektorlere gore kadin calisanlarin en yiiksek oranda olduklar
sektorlerden biri olmanin yani sira, kadin girisimcilerin de en yiiksek oranda olduklar1 sektordiir. 2017
verilerine gore, 114 bin kadin igverenin yiizde 51°i hizmetlerde, yiizde 29’u ticarette, ylizde 12’si ise
sanayide faaliyet gostermektedir (TUIK, 2017). Ozellikle son yillarda turizm sektdriinde girisimci
faaliyetlerde bulunan kadinlarin sayisinda hissedilir ve gbze ¢arpan onemli bir artis yasanmakta, eskiden
evlerinde kendi kendilerine el sanatlar1 veya yerel {iriinler hazirlayan kadinlar, artik devletin de destegiyle
bu faaliyetlerini profesyonel sekilde hayata gecirmektedirler (Cigek vd., 2017). Dolayisiyla, iilkemiz
toplam kadin girisimei sayisi agisindan diisiik olsa da, turizm alaninda lider konumda olmasindan yola
¢ikarak, bu durumun bir firsat olarak kullanilmasi ve gelistirilmesi ile birlikte, kadin girisimei oranlarinin
artmasina katki saglanabilir. Bunu yapabilmek iginse Oncelikle mevcut durumu bilmek gerekmektedir.
Turizmdeki kadin girisimcilerin mevcut durumlari, girisimlerinin 6zellikleri, girisimlerini kurarken ve
yonetmede yasadiklar1 zorluklar, girisimcilerin demografik yapilari, 6zellikleri, hangi fikirle girisim
baslattiklar1, biiylime niyetleri, yaraticiliklari, isletme stratejileri ve bunlar gibi bir¢ok konunun bilinmesi
gerekmektedir. Bunlarm bilinebilmesi i¢inse akademik arastirmalar yapilmasi gerekmektedir.

Turizmde kadin girisimciligi ile ilgili literatiire bakildiginda, ¢alismalarin 1998 yili ile basladigi (Bras ve
Dahles, 1998), ancak 2000’li yillarin sonlarma kadar tek tiik ¢aligmalarin yapildigi, 2008 yili ile itibariyle
ile alana ilginin arttigr goriilmektedir. Ozellikle 2020°li yilara gelindiginde alanda birgok calismanin
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yapildigi goriilmektedir. Yapilan ¢alismalarda ¢ogunlukla incelenen konular, kadinlarin neden turizm
isletmeleri kurmay1 tercih ettikleri ve motivasyon faktorleri (Elijah-Mensah, 2009; Costa vd., 2016), kirsal
turizmde kadin girisimciligi (Bensemann ve Hall, 2010; Moller, 2012), kadinlarin karsilastiklar1 zorluklar
ve sorunlar (Meera, 2014; Nxopo ve Iwu, 2015), kadin girisimcilerin giiglendirilmesi (Moswete ve Lacey,
2015; Yoopetch, 2020), kisilik 6zellikleri (Ghouse vd., 2021), siirdiirtilebilir turizmde kadin girisimcilerin
rolii (Ertac ve Tanova, 2020; Tovmasyan, 2022), kadin girisimcilerin girisimcilik niyetlerinin arastirilmasi
(Yoopetch, 2020), sosyal girisimcilikler (Kimbu ve Ngoasong, 2016; Lionanda, 2023), kadin girisimcilerin
aglara katilimi (Bernhard ve Olsson, 2020; Surangi, 2022) gibi konulardan olusmaktadir. Diger taraftan
alana olan ilgi ve yapilan calisma sayilar arttik¢a, yillar igerisinde konular da cesitlilik gdstermistir.
Ornegin Williams ve arkadaslarinin 2023 yilinda yaptiklar1 ¢alisma, girisimcilik ve turizm alanlarmdaki
akademik ve politika literatiiriinde bedenlerin nasil insa edildigini arastirmaktadir (Williams vd., 2023). Bir
baska caligmada da, kadin girisimcilerin sosyal medya faaliyetlerinin etkileri arastirilmistir (Ditta-
Apichaivd., 2023). Ulusal alan yazin ise agagida incelenmektedir.

3.  YONTEM

Bu calismada nicel arastirma yontemi benimsenmistir. Ulusal turizm literatiiriinde kadin girigimciligi
alaninda yapilan ¢alismalarin iceriklerini belirlemek amaciyla “bibliyometrik analiz teknigi” kullanilmstir.
Nicel arastirma yontemlerinden biri olan bibliyometrik analiz, yazili iletisimin yan1 sira akademik alanlarin
olusumunu ve gelisimini incelemek i¢in faydalanilan matematiksel ve istatistiksel bir yontemdir (Pritchard,
1969). Bu calismanin amaci, genel girisimcilik literatiirinde uzun siiredir ¢aligilmasina ragmen, son
yillarda turizm literatiiriine giren kadin girisimciligi kavrami arastirmalarini ortaya koymak ve arastirma
alanlarmi belirlemektir. Bu baglamda, Google Akademik, ULAKBIM, Dergipark Akademik ve YOK
Ulusal Tez Merkezi veri tabanlarinda turizm sektoriinde kadin girisimciligi alaninda yapilmig ulusal
makale, bildiri, tez ve kitaplar taranmistir. Taramada herhangi bir tarih kriteri kullanilmamigtir. Bulunan
tiim ¢alismalar, arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir.

Calisma, Temmuz 2023 ile Eyliil 2023 tarihlerinde gerceklestirilmistir. Literatiir taramasi “turizm ve kadin
ve girisimcilik”, “turizmde kadin girisimciligi” ve “turizm ve cinsiyet ve girisimcilik” anahtar kelimeleri
secilerek gerceklestirilmistir. Hangi calismalarin arastirmaya dahil edilecegi noktasinda, arastirma alani
olarak iilke sinirlarinda bir bolgenin secilmis olmasina dikkat edilmis ama yayinda Tiirk¢e dil sarti
aranmamis ve yalnizca kadinlarin 6rneklem olarak belirlendigi ¢aligmalar dahil edilmis ama hem erkek
hem kadinlar1 inceleyen toplumsal cinsiyet temelli ¢aligmalar dahil edilmemistir. Arastirmalarin belirlenen
alana ait olup olmadig1 ve dahil etme kriterlerine uyup uymadigini belirleyebilmek icin, c¢alismalarin

yontem ve 6zet boliimleri 6zellikle incelenmistir.

Aragtirmada, bibliyometrik analizi gergeklestirmek igin kullanilan parametreler; c¢alismamn ismi,
yvazari/vazarlary, yayin yili, ele alinan ana konu/degisken, arastirma alam, orneklem grubu, yontemi ve
¢alismanin sonucu seklinde siralanmaktadir. Ayrica bibliyometrik gostergeler olarak caligmalarin sayisina,
yillara gore dagilimina, yazarlarin cinsiyetlerine, unvanlaria, kurumlarina ve kadrolarmin bulundugu
boliimlere gore degerlendirmeler yapilmstir.

Aragtirmanin en mithim sinirhlhigl; yalnizca belirlenen veri tabanlarinda taranan ve erigimi saglanan
makalelerin, tezlerin, bildirilerin ve kitaplarin analiz edilmesidir. Taranan veri tabanlarinda bulunamayan
veya erigim saglanamayan makaleler, tezler, bildiriler ve kitaplar ¢calismada kapsam dis1 tutulmustur.

4. BULGULAR

“Turizm ve kadin ve girisimcilik”, “turizmde kadin girisimciligi” ve “turizm ve cinsiyet ve girisimcilik”
sozciikleriyle ile ulusal literatiirde yapilan tarama sonucu, Tiirkiye’de 1997-2023 seneleri arasinda yapilmis
52 arastirma bulunmustur. Ancak burada belirtilmesi gereken bir husus bulunmaktadir. Alanda yaymlanan
ilk ¢alisma 1997 yilinda Celebi tarafindan proje olarak yiiriitiilen ve “T.C. Bagbakanlik Kadinin Statiisii ve
Sorunlar1 Genel Miidiirliigii” tarafindan basilan, “Turizm Sektoriindeki Kiiciik Isyeri Orgiitlerinde Kadin
Girisimciler” isimli kitaptir. Bu kitap, T.C. Hiikiimeti ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi taraflar
arasinda yapilan anlagsma sonucu “Kadinin Kalkinmaya Katilimini Gii¢lendirme Ulusal Programi Projesi”
gercevesinde yiirttiilmiis ve desteklenmistir. Bu kadar erken bir tarihte boyle bir ¢alisma yapilmasi ulusal
yazin ¢ok dnemli bir katki olmakla birlikte, sonrasinda 2012 yilina kadar, yani 15 sene boyunca, herhangi
bir bagka c¢alismaya rastlanmadigl icin, ¢aligmanin yalmizca hiikiimet programi sebebiyle yapildigi
anlasilmaktadir. Dolayisiyla ulusal akademik yazinin gelisimini daha c¢ok 2012-2023 yillar1 arasinda
gostermis oldugu soylenebilir.
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Belirtilmesi gereken bir diger husus ise bildirilerle ilgilidir. Bildirilerin alt1 tanesinin igerik bilgilerine
ulagilamamg, sadece bildiri ismi, yazar bilgileri ve bildirinin sunuldugu etkinligin isimlerine
ulagilabilmistir. Dolayisiyla bu alti bildiri sayisal olarak listeye eklenmis, ancak igerik olarak
degerlendirmeye tabi tutulamamustir. icerik degerlendirmeleri 46 calisma iizerinden yapilmustir.

Tablo 1: “Turizmde kadin girisimciligi” konulu ¢aligmalarin birincil kaynaklara ve yillara gore dagilimi

Makale Tez Bildiri Kitap Toplam
1997 1 1
2012 1 2 3
2013 0
2014 3 1 4
2015 2 2
2016 3 1 1 5
2017 2 5 7
2018 3 1 4 8
2019 2 4 6
2020 6 6
2021 1 3 4
2022 4 4
2023 2 2
Toplam 27 10 14 1 52

Ulagilan aragtirmalarin yillar ve ¢aligma tiirli acisindan dagilimi Tablo 1’de incelenmistir. Tabloda
goriildiigii tizere, Tirkiye’de alanda yapilmis ulasilan en eski ¢aligma, 1997 yilinda yayinlanan bir kitaptir.
Aslinda bunun proje halinde yiiriitiilen bir arastirma oldugunu ve kitap olarak basildigin1 da belirtmek
gerekmektedir. 1997 yilindaki miinferit ¢alisma disinda, akademik calismalarin 2012 yili itibariyle
baslamis oldugu ve 2017 yili itibariyle bir nebze artis gosterdigi goriilmektedir. Bu az miktardaki artisa
ragmen, alandaki ¢alismalarin hala oldukca yetersiz oldugu goriilebilmektedir. En ¢ok calisma ise 2018
yilinda yapilmstir.

Tablo 2: Caligma tiirii dagilimi

Yaymlar Frekans Yiizde
Makale 27 %51,9
Tez 10 %19,2
Bildiri 14 %?26,9
Kitap 1 %1,9
Toplam 52 %100

Elde edilen ¢aligmalarin birincil kaynaklara agisindan sikligi Tablo 2’de gosterilmistir. Ulusal literatiirde
konu hakkinda yapilmig ¢aligmalarin ¢ogunlugunun (%51,92) makale oldugu goriilmiistiir. Sonuglar
“turizm, kadin ve girigsimcilik” olgusunun en ¢ok makale kapsaminda incelendigini ortaya koymaktadir.

4.1. Makaleler

Yapilan taramalar sonucunda ulusal alanyazinda turizmde kadin girisimciligi konusunda 2012-2023 yillar
arasinda 27 adet makaleye ulasilmistir. 2013 ve 2015 yillarinda alanda yayinlanan herhangi bir makaleye
rastlanmamistir. Ulagilan en eski makale 2012 yilina ait Fidan ve Nam tarafindan yapilan “Kirsal turizmde

=199

yeni dinamikler: Kadin girisimciler-Tarakli 6rnegi” isimli ana temasi kirsal turizm olan makaledir.

Tablo 3: Makale yazarlarinin cinsiyete gore dagilimi

Tek Yazarh Makaleler Cok Yazarh Makaleler Karma Yazarh Makaleler
Kadin 5 Kadimlar 9 Kadin Erkek Karma 9
Erkek 1 Erkekler 3

Toplam Kadin Yazar Sayisi 36

Toplam Erkek Yazar Sayisi 17

Tablo 3’te makalelerin yazarlarinin cinsiyetlere 6re dagilimlart verilmistir. Tabloda goriildiigii iizere hem
tek yazarli calismalarin hem de ¢ok yazarli ¢aligmalarin, yazarlari kadin agirliklidir. Ayrica toplam kadin
yazar sayisina bakildiginda da, toplam erkek yazar sayisimin iki kati oldugu goriilmektedir. Kadin
girisimciligi ile ilgili ¢calismalarin yine kadinlar tarafindan daha sik tercih edilmesi, sasirtict olmamakla
birlikte dnemli ve dikkat ¢ekicidir. Yazar sayisi ile ilgili bir diger bulgu da, tek yazarli makalelerin
sayisinin alt1 (%22), iki yazarh makale sayisinin 15 (%55) olmasidir. Alt1 makale (9%22) ise ti¢ yazarlhdir.
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Tablo 4: Yazarlarin unvanlari

Profesor 7
Dogent 7
Doktor Ogretim Uyesi 17
Aragtirma Gorevlisi 5
Ogretim Gorevlisi 8
Ogrenci 8

Yazarlarin unvanlarina bakildiginda, en ¢ok calisma sayisinin doktor Ogretim {iyelerine ait oldugu
goriilmiistiir. Ikinci siray1 ise dgretim gorevlileri ve dgrenciler paylasmaktadir. Ogrencilerin de 6nemli bir
oranda calisma sayisina sahip olmasi dikkat cekicidir. Yazarlarin kadrolarinin bulundugu bdliimlere goz
atildiginda, 19 yazar kadrosu (%57,5) ile turizm boliimiiniin ¢ogunlukta oldugu, bes yazar kadrosu (%15,1)
ile isletme boliimiiniin de ikinci sirada oldugu goriilmiistiir. Bunlar disinda sosyoloji, iktisat, girisimeilik,
denizcilik, calisma ekonomisi, sehir ve bdlge planlama, tarim ekonomisi ve cografya boliimleri
bulunmaktadir. Yazarlarin bagh bulunduklar {iniversitelere bakildiginda ise iilkenin her bdlgesinden, her
sehrinden {tniversiteler oldugu gorilmistir. Birden fazla sayida bulunan iiniversiteler Tablo 5’te
gosterilmektedir.

Tablo 5: Yazarlarin gorev yaptiklari iiniversiteler

Akdeniz Universitesi

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Uni.
Selguk Universitesi

Ankara Hac1 Bayram Veli Uni.
Igdir Universitesi

Trakya Universitesi

Van Yiiziincii Y1l Universitesi

NINININ | wWlW|w

Diger iiniversiteler ise su sekildedir: Anadolu Universitesi, Atatiirk Universitesi, Balikesir Universitesi,
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, Bartin Universitesi, Bursa Uludag Universitesi, Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi, Diizce Universitesi, Ege Universitesi, Gazi Universitesi, Harran Universitesi, Isparta
Universitesi, Istanbul Arel Universitesi, Istanbul Kiiltiir Universitesi, Nisantas1 Universitesi, Recep Tayyip
Erdogan Universitesi, Sakarya Universitesi, Sinop Universitesi, Siileyman Demirel Universitesi.

Yapilan tiim ¢alismalarin arastirma alanlarinin oranlarina bakildiginda, ilk sirada Ege Bolgesi’nin geldigi
goriilmiistiir (%22,9). Onu %16,6’lik oranla Akdeniz ve I¢ Anadolu bolgelerinin izledigi dordiincii sirada
ise, %14,5’lik oranla Marmara bdlgesinin geldigi goriilmiistiir. Besinci sirada Dogu Anadolu (%8.3),
altinc sirada Karadeniz (%6,2) gelmistir. Glineydogu Anadolu Bdlgesi’nde ytiriitiilen tek bir calismaya
rastlanmistir (%2). Ayrica bazi ¢aligmalarda da (%12,5) herhangi bir bolge veya sehir kisidina gidilmemis,
uygulama genel olarak Tiirkiye ekseninde gergeklestirilmistir. Bir calismada ise uygulama alan
belirtilmemistir.

Makalelerle ilgili diger bilgiler, yazar, calisma ad1, degiskenler, amag, arastirma alani, 6rneklem, arastirma
yontemi ve sonug kapsaminda sene sirasiyla Tablo 6’da gosterilmistir.
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Tablo 6: “Turizmde kadin girisimciligi” tizerine yapilan makaleler

Yazar Makalenin adi KOP.UI Amacg S TITE Orneklem e Sonug¢
Degisken Alam m
. . Kirsal tur{zmde Kadinlarin  kirsal turizmin biiylimesine
. Kursal turizmde yeni kadinlarin yerini ve . . U .
Fidan ve | . . T . 50 kadin 6nemli katkilar1 oldugu inkar edilemez.
dinamikler: Kadin | Kirsal etkinligini, faaliyet | Sakarya/ S . :
Nam L . girisimei Nitel Kadmlar kirsal topluluklarin omurgasidir;
girisimciler-Tarakl Turizm alanlar1 ve calisma | Tarakli S . PR .. o .
2012 Grnesi bicimlerini  tespit isletmesi onlarin giicii, bolgelerinin tarihi, turizmi
& etfnek P ve yerel geleneklerini ayakta tutar.
Turizm  sekirimdeki Kadin glrlslmc1ler1n 1:lSk ve bel%'rs1zhk‘
kadin  girigimcilerin Kadmlarin risk ve %lg{larlmn plreysﬁl degerlerinden onemli
bireysel degerleri ile belirsizlik ~ algilar: Ez‘r;;dseel e;i?::déil.i?(Zlnulreli?uzgz'm(ﬁynfa
Yirik ve | risk ve belirsizlik | Bireysel ve bireysel ysel de gigeener g
. N . - . 138 kadin . faktorti, risk ve belirsizlik algisiyla en
Yidirim | algilar arasindaki | Deger, Risk, | degerleri arasinda | Antalya . Nicel o . -
e > . e girisimei pozitif korelasyona sahip oldugu ve kadin
2014 iliskilerin alan | Belirsizlik bir iliski  olup S . .
arastirmast ile Imadigin: girisimcilerin evrensellik, yardimseverlik,
incglenme;si' Antalya gelirlerﬁek uyum ve giiven degerlerinin, risk veya
Grnesi ) y ) belirsizlik goriisleriyle iligkili olmadig:
8 bulunmugtur.
Turizm  sekiériindeki ?;rerﬁiel bifegler(lf?fﬁr e e
kadin  girisimcilerin Kadinlarm bireysel one . oraur. se ve Jsans
- : " o . - mezunlari, ilkokul ve ortaokul mezunu
Yirik ve | bireysel degerlerinin Birevsel degerlerini 138 kadm lanlara ’“r daha az lenckselcidir
Yudirim | demografik ozellikleri _y demografik Antalya T Nicel o gore dan 2 gelencekseicldir.
Deger S girisimei Giiven degerleri ise, ilkokul ve lisans
2014 agisindan ozellikleri  yoluyla .
incelenmesi:  Antalya incelemek mezunlarina nazaran ortaokul ve lise
i Grmedi : ' mezunu  olan  girisimcilerde  daha
1 ornegt yiiksektir.
Kirsal turizm odakl Mix ve Kfldm gu'r'ls}mqler tarafindan oze “lkle.
Boyaci- Kirsal turizmde kadin kadin Femi- bolgesel iriin imalati alaninda Snemli
o il . Kirsal PR . 100 kadmn | . ilerlemeler  kaydetmistir. Kadinlarin
oglu girisimciligi: ~ Edirne . girisimeiligini Edirne R nist S . .
2014 Grnegi Turizm Edime ili bazinda girisimei yon- sosyoekonomik ilerlemesine kirsal turizm
tesnit etmek tem kadinlarmin girisimeiligi yardime1
P | olmustur.
Girisimeilik | Kadin girisimcilerin - Tul'lzm en(!usmsmm rTeYSImfelhglf em_ek
. - e . Giiney Ege yogun dogast ve kiigiik Olgekli, aile
Altindal Turizm sektoriinde | deneyimi, risk almalarini, L
. P . P ve Bat1 | 40 kadin . tarafindan  isletilen  yapisi,  kadmn
ve Giil kadin  girisimcilerin | Risk alma, | toplumsal cinsiyet . S Nitel L
y . . - Akdeniz girisimei stereotipinin olugmasina katkida
2016 risk alma deneyimleri | Toplumsal | baglanminda Slaesi | is b ki kadml
cinsiyet incelemek Bolgesi bu unmustur_. Is hayatindaki kadimnlar
| finansal tehlikelerden dolay1 sinirlidir.
Bireylerin %68'inin baska dil bilmedigi,
Kadinlarin aile birikimlerini nakit kaynagi olarak
Karakag . ozelliklerini, kullandiklari, bagkalarina yardim etmeye
ve Turizim Asle{tthund‘e Girisimei girisimeilige  iten | Amasra ve 4.1. . kgdm . calisan girisimciler olduklar1
. kadin  girisimcilerin . : girisimei Nicel . - -
Gokmen . . | Profili sebepleri ve | Safran-bolu | ¢ . belirlenmistir. Ugrastiklar1 konular
profilinin incelenmesi isletmesi . Lo .
2016 sorunlarini arasinda yiiksek isyeri kiralari, piyasada
belirlemek. taninirlik, asirt yorgunluk ve piyasanin
durgunlugu vardir.
Potansiyel Kadin Turizm egitimi alan aPolfnséyle(}snil(ﬁg;'I:)e tu{lz:;?ﬂqks:iniylﬂrt i
Isik, Turizmilerin oo | kiz ogrencilerin 450 turizm G v rerine guvent yu KIS1e
e Girisimeilik R RO olarak tespit edilmistir. Bu kisilerin
Twak ve | Girisimcilik ve | no. . girisimeilik ve | Erzurum/ egitimi alan . S .
; Egilimi, Ny R R, Nicel belirsizlige karsi tolerans konusunda ise
Isik Inovasyon : inovasyona yonelik | Atatiirk Uni. | kadin ot
Ca L Inovasyon S .. e . kararsiz kaldiklari goriilmiistiir. Ayrica,
2016 Egilimlerinin egilimlerini dgrenci o TR, .
Belirlenmesi arastirmak Elrésulncglk vi yeknlllk egilimleri 22-25 yas
) adinlarda yiiksektir.
urizm sektortinde . . N tantil iderlikta, 0z farkindalil ve
Turi: ktoriind Otantik liderliki oz farkindahk
L " Otantik  liderligin o
kadin girigimciler ve | Otantik sosval tembellik iliskisel ~ seffaflik boyutlarinin  sosyal
Simgek, | yoneticiler agisindan | liderlik, i]ze)r/in deki etkilerini tembellik iizerinde negatif etkiye sahip
Ozgener | otantik liderligin | Sosyal o . . 110 kadm | . oldugu ve otantik liderligin sosyal
} : : ve iki degisken | Nevsehir e Nicel . . . . .
ve Ilhan | sosyal tembellik | tembellik, arasindaki asam girisimei tembellik izerinde negatif etkiye sahip
2017 tizerindeki etkileri: | Yagam tatminin sjolsi'mﬁ oldugu belirlenmigtir. Yasam tatmini,
Yasam tatmininin | tatmini incelemek otantik liderlik ile sosyal tembellik
diizenleyici rolii | iliskisinde diizenleyici rol oynamaktadir.
Kadnin girisimei olarak 6nemli oldugu ve
Turizm ev kadimhgindan girisimcilige atilan kadin
isletmelerinin temel sayisimin -~ az  olmadigi  goriilmistiir.
Tatar ve | Ankara ili Beypazar: | Yerel yapisini, Kadinlarmn turizm yapabilirliginin yiiksek
Armath ilgesi  kiwrsal  turizm | kalkima, girisimeilerin kirsal | Ankara/ 62 kadm Nicel oldugu ancak yerel potansiyellerin
Koroglu | gelisimi  ve  yerel | Kirsal turizm algisi1  ve | Beypazari girisimei yeterince kullanilmadig: algisinda
2017 kalkinmaya etkisi Turizm yerel  kalkinmaya olduklar1 ve kirsal turizmin etkilerini
olas1 etkilerini konusundaki algilarin girisimcinin
belirlemek. cinsiyetine ve egitimine gore farklilastigi
belirlenmistir.
Meveut Turizm ve tarim temelli kirsal kadin
durum _incelenerek girisimeiliginin ~ 6zendirilmesi,  yerel
s N Ekonomik kalkinma ve Karsal Kadin ) kaynaklarin harekete gegirilmesi ve etkin
Earyli’rl] ¢ biiyiime i¢in bir firsat | Kirsal risimeilerinin Tiirkive Ikincil kullanimi Onemlidir. Siirdiiriilebilir
9 olarak kadin | Kalkinma 8y Y kaynaklar kalkinma i¢in  kadin irigimciligini
2018 sorunlari, basar1 o . ginsimeliigint
girigsimciler 6mekleri,ni cle gelistirmek, mevcuttaki kadin girisimcileri
almak giglendirmek ve onlar1 diinya ile
) biitiinlestirmek zorunludur.
Kadmlarn  meveut Kadinlarin rol ¢atigmasi, zaman darhig1 ve
Kadin Girisimciler ve durumu.  toplumsal rol ayrimcihigi gibi bazi  sosyolojik
Bayram Turizm: Mevcut | Mevcut cinsi ety aplsmdan 10 kadm sorunlar yasadiklart ama kadmnin girigimei
20%18 Durum ve Sorynlar durum anali}z/i ¢ bilee Sinop irisimoei Nitel ve turizmei olarak ¢aligmasmin 6niindeki
Uzerine Sinop Ilinde | analizi turizmi’ne etkisigni gy engellerin zamanla azaldig1 ve toplumda
Bir Arastirma belirlemek pozitif algi olugmasina katki saglandigi
) belirlenmistir.
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Tablo 7: “Turizmde kadin girisimciligi” iizerine yapilan makaleler- Devami

Yazar Makalenin adi KOP.UI Amacg S TITE Orneklem e Sonug¢
Degisken Alam m
L Kadmlarin  en  mihim  girisimcilik
o Kadin girisimcilerin e e
Balikesir ilinde kadin T ozelliklerinin 6zgliven, basarili olma ve

. S -, niteliklerini, " N N
Giil  ve | girisimci  profili ve | ... . I 60 kadin ekonomik bagimsizlik oldugu

. . . Girisimei profilini, . e . . L .o
Giil sorunlari Yiyecek . Balikesir girisimei Mix belirlenmistir. Sermaye bulma, isyeri

- .| Profili yasadiklari : . . A Do
2018 sektoriinde bir eorunlars isletmesi bulma ve biirokrasi igyeri agma; nitelikli
uygulama belirlemek. calisan, is-ev dengesi ve miisteri bulma ise
sorunlardur.
Ev  pansiyonculugu, yiyecek igecek
Aylan, Kirsal  Yoksullugun Kirsal yoksullugun 1slet{neler1, yorese{urun, hedlyelf}(uesya‘
.. . . azaltilmasinda Lavanta tezgahlart ve diger turizm riinleri
Sart Gok | Giderilmesinde Kadin L . .
P .| Kirsal turizmin ve kadin | Kokulu 6 kadin . seklinde ¢esitli alanlarda  kadinlarin
ve Girigimciligin ~ Rolii: L - C Nitel S . L
Sal I @ Kokulu Ké yoksulluk girisimeilik Koy/ girisimei girisimleri  bulunmaktadir.  Turizmin
Zgl‘;’ra ij“;‘;’il_a ok Koy faaliyetlerinin Kuyucak gelismesi, kirsal alanda ekonomik ve
& roliinii belirlemek. sosyal refahin artmasina katk1
saglamaktadir.
Kadin girisimcilerin tamamina yakininin
Kirsal alanda mikro tarimsal girisimcilige katildiklari, yarisinin
Kursal alandaki mikro girisimei kadinlarin kendisine ait gelir elde ettigi, yaridan
kadin  girisimcilerin | Agro- meveut girisimeilik fazlasinin aile iginde ve yarisinin da
Serinik-li | kooperatiflesmeye turizm, faaliyetlerini Ve | Edirmne 364 kadmn Nicel tarimsal faaliyetlerde alinan kararlarda
2019 karst tutumlari: Agro- | Kadin kadnlarm girisimei esleri ile birlikte karar almaya katildiklar
Turizm Kadin | kooperatif kooperatiflere kars1 belirlenmistir. Az bir kisim kooperatife
Kooperatifleri tutumlarini ~ ortaya ortaktir; ama ¢ogunluk kooperatiflere karsi
koymak. olumludur  ve  kooperatif — kurmaya
isteklidir.
Kiiltiir  Turizminin | .. . Yapilan yenilikleri Sosyal Kadmlarm filkenin il peynir mizesini
Lo | Kt - . agarak kiiltiirel degerlerin
Kadin  Girisimcilerin P ornek gostermek ve medya, et X -
e Turizmi, L | Kars/ siirdiiriilebilmesine ~ katki  sagladiklari,
Toptas Yaptiklar:  Yeniliklere | _, ... . kadinlart kiltiir - yazili ve |\ Lo .
.. 9 Kiiltiirel P Bogatepe . Nitel dernek kurduklari, yabanci dil egitimlerine
2020 Etkisi: Bogatepe . turizmine  yatirim it gorsel . = o,
P miras, . .| Koyi dahil olduklari, yoresel bitkileri koruma
Kayii'niin Ornek Vaka Yenilik yapmalart 1em basm, atolyesini  kurarak Ust diizey kazan
Analizi ile Incelenmesi cesaretlendirmek. internet 0 . e Y ¢
sagladiklari belirlenmigtir.
Tiirki turizm Kadm girisimciligi  konusunda  kirsal
Yidirim, | Women urkiye u turizme agirhk verilmektedir. Tiirkiye'de
. . | Meveut sektoriinde  kadin L PR .
Taring ve | entrepreneurship  in durum irisimeiliginin Tiirki Mevcut Nitel giizel 6rnek olan kadin turizmi girigimleri
Kiling tourism: The case of .. SIIFIMCLIE tirkiye literatiir bulunsa da, kadimnlar turizm alaninda
analizi durumunu  ortaya s .
2020 Turkey K girisimcilige  baslama  siirecinde  ve
oymak.
sonrasinda bazi zorluklar yasamaktadir.

. Kirsal turizm Van otlu peyniri ve Kadm{ar}g yas?dlklalfl top lum} arn tarihsel
Cihan- otansivelinin ortava Kirsal evnirin apim ve Kkiiltiirel Ogelerinden ciddi oranda
gir, potansty Y8\ Turizm, peyni yapt etkilendikleri,  ozellikle  bolgedeki

. ¢tkarilmasinda J stirecinde yogun o e
Demir- Kiiltiirel 25 kadin . agiret¢ilik normlarmin kadinlarin giinliik
lkarsalda kadinin . emek harcayan | Van e Nitel . . . .
han  ve . Miras, girisimei yagsamlarinda  Onemli  bir  etkisinin
durumuna bir bakis: kirsal kadmin - P
Seremet > | Toplumsal oldugunu ve bunun da peynir iiretim ve
Van otlu  peyniri [ ~." . durumunu  ortaya . . - . .
2020 L Cinsiyet pazarlama siireglerine yogun bir sekilde
tiretimi drnegi koymak. S SN,
yansidig1 goriilmiistiir.
Kadin girisimciler ve Kadmlar]tz
Demiral | sosyal medya: Instagram’s
: kullanmalarini, 35 kadin Bulgular, kadin girisimcilerin Instagram
ve Bozcaada konaklama | Sosyal L . o o .
; - kadin, sosyal | Bozcaada girisimei Nitel uygulamasini ~ “lriin-hizmet” tanitimini
Hassan isletmelerinin Medya . ¢ . ° . - .
) medya, turizm isletmesi yogun olarak kullandigin1 gostermektedir.
2020 Instagram sayfalarina PP, .
snelik bir arastirma sektorii  tiggeninde
yone degerlendirmek.
Kadin tarmm [N g
A gender-and class- kooperatifler bitinsel ve bitinlesk bir anlaysa ve
sensitive explanatory | Feminizm, odaginda, kirsal o $i¢ oI yisa
Kurtege SR . politikalarin  devlet diizeyinde yeniden
model  for  rural | Tarim girisimeilige  dair | .. .. Mevcut . . . L
Sefer . .. | Tirkiye . - Nitel formiile edilmesine ihtiyag vardir. Kirsal
women kooperatif- | arastirmalar i¢in literatiir . . L7 PP
2020 . . : L kesimdeki kadinlar i¢in ise esitsizliklerin
entrepreneurship  in | leri cinsiyet ve smifa A A o g
A giderilmesi i¢in kooperatif diizeyinde bazi
Turkey duyarli yeni bir = .
Onlemler alinmasi gerekmektedir.
cerceve sunmak.
Kirsal kadm Kirsal kadin girisimcilerin sorunlar1 gevre
Kirsal T O A PSRN .
Integrated . girisimeilerin gevre kirliligi ve iklim degisikligi nedeniyle
& . Turizm, L A > ;
Gurbuz environmental impact kirliligi ve iklim daha da karmasik hale gelmistir. Onemli
X .| Cevre SR o 400  kadin . L
ve Ozkan | and risk assessment in | > " " degisikliginden Tirkiye C Nicel gevre sorunlari arasinda kadimn girigimeiler
kirliligi, girisimei . .
2020 rural women | . nasil gelir kayby, ticari stok/mal kaybi, hayvan
entrepreneurs desisikliai etkilendiklerini kaybi, miilk hasari ve igme suyu temini
SISIS belirlemek. kaybiyla karsi kargiyadir.
Ekoturizm sektériinde Ekoturizmde kadin Yoresﬂ gldalarlr} u.r?jtlmlr?de, serv1§mde,
e, . A ekoturistlerle iletigimlerinde,  yoresel
kadin  girisimciliginin | Ekoturizm, | girisimcilerin S . . RO o
Kurtay . e o . . Ikincil giyimlerinde ve kiiltiirlerinin tanitim gibi
Diizce ili uygulama | Kirsal roliinii; ekoturizme | Diizce s . . )
2021 - LTe kaynaklar tim  agamalarda  sehirdeki  caliskan
ornekleri  iizerinden | Kalkinma katilma  oranlarimi K ST
9 . . < . Karadeniz kadim yeni girisimei adaylarina
degerlendirilmesi degerlendirmek. .
da 6rnek olmaktadir.
Kadn girisimeilerin Restoranlar i¢in )_loresel _yemekler,
. . anne yemekleri, tavsiye ederim, uygun

5 Kadin girigimci | Toplum yoresel  yemekler . .

Ozen, | . Il Google fiyat ve yemekler lezzetli konu
Karadeni restoranlar ve turist | temelli sunan Map 139 ] bashiklarmin tutarlilik degerlerine gore
tercihlerinin turizm, restoranlarini, Kapadok-ya Nitel - . e
z ve Zaro : . 3 . X . yorum (4 siralandigl tespit edilmistir. Kadinlarin

belirlenmesi: Turist turistlerin tercih .
2022 L P L . restoran) restoranlarmin turistler tarafindan
Kapadokya érnegi tercihi nedenlerini  tespit . . e
etmek. begenildigi ve tavsiye edildigi

anlagilmistir.
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Tablo 8: “Turizmde kadin girisimciligi” tizerine yapilan makaleler- Devami

Konu/ Arastirma Yonte

Yazar Makalenin adi Degisken Amag¢ Alam Orneklem - Sonug¢
Tamer ve Cittaslow Cittaslow hareketinin ger¢eklesmesinde ve
Alaeddin Cittaslow Hareketinde hareketinin ~ kadin 20 Kadm stirdiiriilmesinde kadin girisimcilerin ciddi
o Kadin  Girigimciler: | Yavas kent | girisimciler Seferihi-sar irisimei Nitel roller aldiklarmi ve ayrica bu siirecten
ggZMZ Seferihisar Ornegi tizerindeki etkisini s ciddi  sekilde kazang  sagladiklar
ortaya koymak. belirtilmigtir.
Tiirkive'de o Turk ‘ké'ldll‘l girigimei  say1st Avrupa
e e Kadin girigimcileri, tilkelerinin gok gerisindedir. Ancak kadin
. stirdiiriilebilirlik AN -
Tekeli ve Kkapsaminda Kkadin Mevcut mevcut durumlarmni Meveut girisimeilerin yasadigi sorunlar topluma
Yilmaz ipsaming . durum ve SWOT Analizi | Tiirkiye . - Nitel gore farklihk  gOstermemektedir. Bu
girisimcilik ve turizm; .. . literatiir .
2022 . .| analizi ile sorunlarini durumun altinda yatan sebep, birgok
Giincel  problemlerin . - . .
- belirlemek. iilkede kadina verilen toplumsal roliin ayn1
swot analizi
veya benzer olmasidir.
Psiko-sosyal  motivasyonlar  ekonomik
Turizm motivasyonlardan daha yiiksektir ve
Aver ve | The motivations  of | Girisimeilik | sektoriindeki kadmn | . . etkileri kadinlarin demografik
L K L Izmir/ 120 kadin . P .
Giimiis women entrepreneurs | motivasyo- | girisimcilerin RS Nicel ozelliklerine gore farkhidir. Otellerde
Cesme girisimei

2022 in the tourism industry | nu motivasyonlarint calisan kadinlarin yagmin ve egitiminin
belirlemek. artmasinin psikososyal motivasyonlarini
arttirdigy goriillmiistiir.

Women Kadin girigimcilerin L .
. . Kadin girisimciler turizmde basaril
Ozdemii entrepreneurship  in | Meveut konumunu, Ikincil olmaya kararli olduklari, egitim ve
2;23””” tourism indusry; | durum engellerini, Tirkiye kaynaklar deneyiml rinin nlarlLllJ "'r Vg daha ivi
general outlook of | analizi zorluklarini Y yuwerinim o u goreve dana 1y
T N hazirladigina inandiklar1 belirlenmistir.
urkey incelemek.
Turizm  SekiSriindeki Girisimeciler net bir sekilde parasal
Konakli- | Kadn  Girisimeilerin | Motivasyon Kadin girisimcilerin motivasyon faktorlerine hi¢ deginmemis,
onartt ! rsimerierin vasy hangi  nedenlerle e 15 kadin ancak gizli olarak arastirmacilar tarafindan
oglu  ve | Motivasyon Faktorleri | Faktorleri, A Belirtilme- e . o s
- . Jpo girisimei . girisimeli Nitel fark edilmistir. Girigimcilerin
Kaleozii ve Kigilik | Kisilik mis S . e er 1 e
2023 Ozelliklerine  liskin | Ozellikleri old_uklarlm isletmesi stirdiiriilebilirligi 6n planda tutmalar1 ve
Nitel Bir Arastirma belirlemek. girisimeilik motivasyon faktorii olarak

gormeleri onemli bir sonug olmustur.

Degerlendirilen 27 makalenin 13’iinde (%48) nitel arastirma yontemleri, dokuzunda (%33) nicel aragtirma
yontemleri, iki tanesinde (%7) ise karma yontem kullanilmustir. Ug makale ise, ikincil kaynak kullanilarak
yapilan literatiir arastirmasidir. Makalelerde en sik ele alinan konu kirsal turizmdir. Ayrica kadin
girisimcilerin mevcut durumu ortaya koymak i¢in yapilan ¢aligmalar da ¢ogunluktadir. Bu iki konunun da
en sik tercih edilen konular olmasi alan literatiiriiniin heniiz gelisim asamasinda oldugunu gostermektedir.
Calisma sayilarmin yetersiz olmasi da bunun bir gostergesidir. Makalelerde, ozellikle bazi nicel
calismalarin aragtirma alanlarina gére drneklem biiyiiklerinin yeterli olmadigi ama nitel ¢alismalarda boyle
bir sorunun olmadigi goriilmektedir. Sik ele alinan diger konular ise, girisimcilik profili, girisimcilik
motivasyonu, toplumsal cinsiyet, yenilik konularidir. Bunlar disinda, yillar icinde alanyazin gelistikce
calismalarin da gesitlendigi gorilmiistiir. Diger konu ve degiskenlerden farklilik gosteren konulara 6rnek
olarak, otantik liderlik, sosyal tembellik, yasam tatmini, sosyal medya, ¢evre kirliligi, iklim degisikligi,
yavas kentler ve toplum temelli turizm konular1 gosterilebilir.

4.2. Bildiriler

Taramalar sonucu ulusal alanyazinda turizmde kadin girisimciligi konusunda 2012-2018 yillar1 arasinda 14
adet bildirinin sunuldugu tespit edilmistir. Ulasilan en eski bildiri 2012 yilina ait Akoglan Kozak ve Asan
tarafindan 1. Kadin Arastirmalar1 Sempozyumu’nda sunulan, “Kadin Girisimciligi Uzerine Eskisehir
Odunpazar1 Orneginde Bir Arastirma” isimli bildiridir.

Bildirilerden sadece sekizinin tam metnine ulasilabilmis, altisina ulasilamamistir. Dolayisiyla alt1 bildirinin
degerlendirmesi yapilamamis sadece isimleri listelenmistir. Ayrica ismine de ulagilamayan baska bir¢ok
bildiri olabilecegi unutulmamalidir. Ciinkii bildiri kitaplar1 yayinlanmadig1 miiddetge kongrelerde sunulan
bildirilere erisim imkani maalesef ¢ok kisith kalmaktadir.

Degerlendirilen bildirilerde, makalelerdeki bulgunun aksine bildiri yazarlarimin cinsiyetlerine bakildiginda
erkek yazarlarin daha fazla oldugu belirlenmistir. Toplam 35 yazarin 19’u erkek 16’s1 ise kadindir.
Ulasilan bildirilerin dort tanesi 2017 yilindaki 8. Uluslararas1 Girisimcilik Kongresi’nde sunulmus ve
bildiri kitabinda yaymlanmistir. Diger bildirilen hepsi ayr bir ekinlikte sunulmustur. Yazarlarin
kadrolarinin bulundugu bolimlere goz atildiginda, yazarlarin boliimlerinin %90’ min turizm bdliimii
oldugu, %10’unun da isletme bolimi oldugu gorilmiistir. Makalelerdeki durumun aksine bildiri
yazarlarinda baska farkli bir boliimden yazara rastlanmamustir.

Bildirilerle ilgili diger bilgiler, yazar, calisma adi, degiskenler, amag, arastirma alani, 6rneklem, aragtirma
yontemi ve sonug kapsaminda sene sirasiyla Tablo 7°de gosterilmistir.
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Tablo 9: “Turizmde Kadin Girisimciligi” Uzerine Yapilan Bildiriler

Yazar Bildiri adx KOP .U/ Amacg S TITE Orneklem e Sonug¢
Degisken Alam m
ﬁlg;ég{(an ve Kadin Girigimcilik Uzerine Eskisehir Odunpazart Orneginde
Asan 2012 Bir Arastirma
Demirkol, Kiiltiir Turizmi Kapsaminda Yerel Yéonetimlerin Rolii ve Kadin
Karaoglu Gil‘isimcile(in Kiiltiirel Kaynaklarin Gelismesindeki Etkileri
2012 Beypazar: Ornegi
Sar vd. | Yerel kalkinmanin 6nemli bir dinamigi olan turizmin getirdigi
2015 degisimlerin kadin girigimciler baglaninda degerlendirilmesi
Cavusoglu | Kirsal Turizmde Kadin Girisimcilerin Urettigi Uriinlerin Rolii
2015 ve Onemi Kibris Ornegi
Katilanlarin % 68“inin yabanci dil
bilmedigi, sermaye igin ailevi
Karakas. ve | Turizm _sektoriinde SSadimtarn, birikimlerini belirledikleri,
. S Ve kadin girigimcilerin | Girigimei ) . Amasra ve | 41 kadmn . girisimeiligi  baskalarma  faydali
Gokmen _— . girisimeilige iten e Nicel L. . o
2016 _proflllnln ) Profili sebepleri ve Safranbolu | girigimci olmak i¢in yaptiklari belirlenmistir.
incelenmesi . Isyeri kiralarmin yiiksekligi, pazarda
sorunlarini belirlemek
taninirlik, asirt yorgunluk ve pazarin
durgunlugu zorlandiklar1 unsurlardir.
Hem itme hem ¢ekme faktorleri
kadinlarin  girisimciliginde  etkili
Kadin ¢ Lo
Caliskan, . AU ¢ikmugtir. Is kurma siirecinde en ¢ok
Yesilyurt Girisimeiliginde Sosyo-kiiltiirel Kadn girigimeiligini 10 kadm toplumun deger yargilar1 engellerden
estyurt ve Sosyo-Kiiltiirel Yo-ku toplumsal  boyutlarla | Adiyaman N Nitel PIUMUD dCSer yargl S .
Yesilyurt sorunlar . girisimci biriyken, aile igindeki roller sebepli
Sorunlar Adiyaman analiz etmek. f o S
2017 Ornesi vakit darligi ve duygusallik ise is
&t basladiktan sonraki engeller
olmustur.
Yiyecek-Igecek KOSGEB destegi Kadin girigimcilerin ekonomik riskini
Sektoriinde uygulamalarimnin azaltmakta KOSGEB kredi
.. . KOSGEB Kredi yiyecek-igecek desteginin 6nemli bir rol oynadigi
Giil ve Giil Desteginin ~ Kadin | Ekonomik risk | sektoriindeki ~ kadin | Balikesir 44. . k_adm Nicel belirlenmigtir. Kadinlarin i kurma
2017 P L girisimcei P .
Girigimcilerin girisimeilerin siirecinde en g¢ok eslerinden destek
Ekonomik Risk ekonomik risk algisina aldiklar1 ve ekonomik risk algilarinin
Algisina Etkisi etkisini belirlemek. yiiksek oldugu saptanmugtir.
Toplumsal Cinsiyet Calisanlarin ~ toplumsal  cinsiyet
Algist 1le Toplumsal Turizm endiistrisi algilar1 ile girisimeilik  egilimleri
Kavak  ve | Girisimcilik Egilimi | . P agisindan, girisimeilik arasinda anlaml bir iliski
. oo .. | cinsiyet algisy, | X Kars/ 51 otel .
Kaygin Arasindaki Iligkinin L egilimi ve toplumsal Nicel bulunmugtur.  Ayrica  ¢alisanlarin
. .. .. | Girigimcilik S .o ... | Sarikamig calisani R i . e
2017 Turizm Sektorii Silimi cinsiyet iligkisini girisimeilik  egilimleri,  esitlikci
Agisindan g belirlemek. cinsiyet rolii algist ile pozitif yonlii
Incelenmesi iliski icinde olmustur.
Kirsal . tur_1zmm_ Kirsal turizm aracihigiyla kadinlar
. kadinlar  iizerindeki .

. Kirsal Turizm ve S ekonomik  fayda kazanms ve
Tungsiper, | Karsal etkilerini  arastirarak, | Canakkale/ L T
5 Kadin Girisimciler: - 7 kadin . kadinlarin girisimeilik yonleri
Ozkan ve .. .| Kalkinma, kirsal turizmin kadin | Nusrath T Nitel .

Nusratl Koéyii K RSP - girisimci meydana  ¢ikmustir.  Kendilerine
Boz 2017 s Kirsal turizm | girisimeiler Koyt - . . . o
Ornegi . - giivenleri gelmis ve yeni ve cesitli
yaratmadaki  roliinii S K X
urtinler yaratma istekleri olusmustur.
ortaya ¢ikarmak.
Uluer ve | Kirsal Alanlarda Faaliyet Gosteren Kadin Girisimcilerin
Bostan Sorunlarinin Tespiti- Yiyecek Igecek Isletmeleri Uzerine Bir
2017 Arastirma
Girisimeilik  egilimi, risk  ve
Kadm 6grencilerin yenilikgilik ve proaktif olmak iizere
Arslan, . o glr{$1m0111kler1?1 ) 133 kadm 11(} boAyutFan olusmaktadlr: ) Tun_z_m
- Turizm fakiiltesi | . . . .. etkileyen faktorleri - ogrencileri  arasinda  girisimceilik
Ozcan  ve | .. o Girisimeilik turizm . ISP ..
ogrencilerinin - kadin | ... . ve bazi demografik | Konya . Nicel egilimine gore; katilimeilarin
Bayrakci PP egilimi - fakiiltesi o . M
girigimcilik algisi degiskenlerle e .. boliimlerine gore farklilagma
2018 Lo ogrencisi PN . . T
iliskisini goriilmistir. Turizm  isletmeciligi
belirlemek. ogrencileri daha az  girisimcilik
egilimindedir.
Turizm sektoriinde
k‘.l.dm. girigimci - ve Karly_er_ Kariyer tatmlnm!n Sosyal tembellik ve kariyer tatmini
yoneticiler agisindan | Tatmini, sosyal tembellik . f e
. ’ e L . S arasinda negatif bir iliski
Ozgener ve | kariyer tatminin | Sosyal iizerindeki etkisini . 110  kadm | . . .
P . . . ... | Nevsehir S Nicel bulunmustur.  Ayrica  psikolojik
Ilhan 2018 | sosyal tembellik | Tembellik, ve psikolojik girigimci . e .
. . . i . P sermayenin bu iliskide araci rolii
iizerindeki etkisi: | Psikolojik sermayenin roliinii o . e
; e X ; oldugu belirlenmistir.
psikolojik sermayenin | Sermaye incelemek.
araci rolii
Ev pansiyonculugu, yiyecek icecek
Kursal  Yoksullugun Kirsal yoksullugun 1sletmeler1,A yoresel iriin, hedlyc?llk
Aylan, Sari L R azaltilmasinda Lavanta esya tezgahlart ve diger turizm
; Giderilmesinde Kadin .. A . i
Gok ve . .| Kursal turizmin ve kadin | Kokulu 6 kadm | . uriinleri  seklinde gesitli alanlarda
Girigimciligin -~ Rolii: L - R Nitel . ;
Salvarct ... | yoksulluk girisimeilik Koy/ girisimei kadnlarin girisimleri bulunmaktadir.
Lavanta Kokulu Koy : o L K .
2018 P faaliyetlerinin Kuyucak Turizmin gelismesi, kirsal alanda
Ornegi R . N
roliinii belirlemek. ekonomik ve sosyal refahin artmasina
katki saglamaktadir.
Arslan,
Ozcan  ve Turizm’de Kadin Girisimciligini Etkileyen Faktorler: Konya
Bayrakct Ornegi
2018

Degerlendirilen sekiz bildirinin besinde (%62,5) nicel arastirma yontemleri, iiciinde ise (%37,5) nitel
aragtirma yontemleri kullanilmistir. Ayrica 6rneklem biiyiikliikklerinin yeterli olmadigi goriilmektedir.
Bildirilerde de, makalelerde oldugu gibi en sik ele alinan konu kirsal turizmdir. Ele alinan diger konular
ise, girisimei profili, girisimcilik egilim, toplumsal cinsiyet, ekonomik risk gibi konulardir. 2018 yilinda
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yapilan bir bildiride ise genel girisimcilikle ilgili konular disinda olan, isletme ve psikoloji alanindan
degiskenlerle yapilan bir ¢alismaya rastlanmistir. Bu g¢aligmada kariyer tatmini, sosyal tembellik ve
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psikolojik sermaye degiskenleri kullanilmistir.

4.3.

Taramalar sonucu ulusal alanyazinda turizmde kadin girisimciligi konusunda 2014-2021 yillar1 arasinda 10
adet tezin yapildig1 tespit edilmistir. Ulasilan en eski tez 2014 yilina ait Kose tarafindan yazilan,

Tezler

“Turizmde kadin istihdami1 ve kadin girisimciligi Beypazar1 6rnegi” isimli yiiksek lisans tezidir.

YOK Ulusal Tez Merkezi sayfasinda anahtar kelimelerle yapilan aram sonunda listelenen tiim tezler
erisime acgik oldugu i¢in tamami incelemeye dahil edilebilmistir. Yapilan 10 adet tezin, sadece bir (%10)
tanesi doktora, diger dokuzu (%90) ise yiiksek lisans tezidir. Makalelerdeki bulgu ile benzer, bildirilerdeki
bulgu ile zit sekilde, yazar cinsiyetlerine bakildiginda kadinlar cogunluktadir. Tez yazarlarinin sekizi
(%80) kadindir, sadece iki tanesi erkektir. Tez damigmanlarimin ise dordii erkek, altisi kadin
akademisyendir. Yani toplam 20 yazar ve danigmanin, 14’ (%70) kadin, altis1 ise erkektir. Tez yazari
ogrencilerin bagli bulunduklar1 anabilim dallarina bakildiginda, turizmin %60 ile ¢ogunlukta oldugu
goriilmiistiir. Bununla birlikte iki anabilim dali tarim ekonomisi, bir anabilim dali sosyoloji bir anabilim

dali ise antropolojidir.

Tezlerle ilgili diger bilgiler, yazar, tez adi, degiskenler, amag, arastirma alani, 6rneklem, arastirma yontemi

ve sonu¢ kapsaminda sene sirasiyla Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 10: “Turizmde Kadin Girisimciligi” Uzerine Yapilan Tezler

Konu/ Arastirma A Yonte
Yazar Tez ad1 Degisken Amag Alam Orneklem - Sonu¢
Toplumsal  cinsiyet Kadinlar, hem ekonomik hem de
rollerine turizmde sosyal olarak degisimler
Turizmde kadin Kkadm ! irisimeiliai 20 kadin yasamislardir. Kadinlarin
Kose istihdami ~ ve  kadin | Toplumsal faali etleriﬁins \‘;ge Ankara/ calisgan  ve Nitel ¢aligmalarmin turizmden olumlu
2014 irigimciligi  Beypazari | cinsiyet Y L Beypazari kadin etkilendigi, kendilerini once anne
& & w Y kadin istthdaminin yp &
ornegi etkisini ortava girisimei ve es sonra ¢alisan olarak
Kkoymak 4 tamittiklar1 ve sinirh girisimeilige
ymax. sahip olduklar1 belirlenmistir.
Kadinlarin  ataerkillik  sebebiyle
L, . engellendikleri ve is hayatinda yer
Zkrtlgi};n{jii tt]zzz;:;nz Giiclendir-me Kadin girisimceiligi | Antalya ve edinebilmek i¢in daha ¢ok cinsiyet
isimeiliginin Yalila i giiclendirme Mugla/ rollerine tutunduklar: goriilmiistiir.
Altn-dal | S7SHmCngin . sumt, yaklagimi ve | Alanya, 40 kadm | . Sektorde basartyr yakalayanlarin
gelisiminin incelenmesi: | Toplumsal . S Nitel
2016 . P L . toplumsal cinsiyet | Bodrum, girigimei daha  gen¢ yasta atildiklar
Bati  Akdeniz  Bolgesi- | cinsiyet, Risk . A .
L -l .. | bakig agistyla | Kas ve belirlenmistir. Ekonomik
Giiney  Ege  Bolgesi | alma deneyimi | . : - .
karsilastrmas: incelemek. Marmaris gu(;l§nme boyutunda mikro
kredilerin olumlu oldugu
goriilmiistiir.
Canakale nin Bigalr Bolgenin biiyiimesi biiyiik 6lglide
Kéyiinde arsal Kadin girisimeiligi ile ckoturizme ~baghdur. - Ekoturizm
Erkan Kirsal . A yerel olarak istihdam yaratmanin
. kalkinmada kadin ekoturizm potansiyeli | Canakkale 51 kadin . .
Bintas irisimeilisi Kalkinma, arasindaki iliskivi | Bieali Kévii irisimei Mix yani sira toplumun sosyokiiltiirel
2018 grsimeatigt Ve | Ekoturizm ; skiyl | Bigali oyt | girist gelisiminde de énemli bir rol
ekoturizm iligkisinin incelemek. .
incelenmesi oynamaktadir. Ekoturizmde temel
insan kaynagi kadinlardur.
Kirsal turizmi Kamu destegi, sivil girisimciligin
Kirsal urizm pazarlama ve tesviki  ve  kigisel  liderligin
. pazarlamasinda sivil . girisimler agisindan ve | Isparta/ birlegimi, - bilylik bir kalkinma
Cetin o Kirsal turizm, . 83 kadin . atthmiyla  sonuglanmistir. Bunda
girigsimler: Kuyucak halkin kirsal faaliyet | Kuyucak . Nicel .. I « .
2019 .. Pazarlama . . L. L girisimei 6nemli bir faktor, etkisi ve finansal
lavanta kokulu kéy kadin gelismelerine yonelik | Koyt etirisi nedenivle verel halkin veni
girisimcilik kooperatifi diistincelerini gk loii y I Y K 'kly' .
belirlemek teknoloji pazarlama tekniklerini
hizla benimsemesidir.
Kiwrsal alanlarda  kadin s Iki . ulkedAe‘ C.l.e’ N 3 11?, AS y}l
irisimeilerin Kad_m _g_ms]mcﬂlk Milas faaliyetlerini siirdiiren girisimlerin
. & Kirsal turizm, | faaliyetlerini, o 150+150= personel sayisi 1-10 arasindadir ve
Ozden karsilagtiklart  finansal | _. (Mugla)/ . H X B
. o Finansal kargilastiklar1 finansal 300 kadin | Nicel is kurma fikir kaynagi egitim ve
2019 sorunlar: Milas (Mugla) Bydgoszcz R S h
_ Bydgoszcz (Polonya) sorunlar zorluklari ortaya (Polonya) girisimei deneyimdir. Iki iilkede de kadinlar
k r}; 9” ) y koymak. Y aile ve akrabalardan finansal
argrasirmast kaynak saglamaktadir.
Kadin girigimcilerin L Sonuglar, kadin  girisimcilerin
girisimcilik niyetleri ile e K'afil‘n 'gmslm'cﬂem? kendi isini kurma istekleri ile
. . oere .. | Girisimeilik girigimeilik  niyetleri | Ankara, P - .
Akca kendine giiven iligkisinin | ~. = . : . - S 183  kadn | . Ozgiiven diizeyleri arasinda
. . . niyeti, ile kendine giivenleri | Istanbul ve | .7 . Nicel P
2019 belirlenmesi: Yiyecek [ . O girisimei istatistiksel ~olarak anlamli ve
; - - | Kendine giiven | arasindaki iliskiyi | Izmir . . I -
igecek  sektoriinde  bir incelemek pozitif ~ bir iliski  oldugunu
arastirma ) gostermigtir.
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Tablo 11: “Turizmde Kadin Girisimciligi” Uzerine Yapilan Tezler- Devami

Yazar Tez ada KOP .UI Amacg EXE(ITIITE Orneklem i Sonug
Degisken Alam m
Kadinlarm bélgelerine istihdam ve
. Kirsal  turizmde  kadin KAerSZ.ll tl}rl.sz1'€'3 kaq“ﬁ} gelir ya ratma §ek}1nde olumly
Ac¢tk-goz P . . girisimeinin -~ dnemini - 16 kadin . ekonomik etkileri olmustur.
girisimcinin  yeri  ve | Kirsal turizm . Mugla . Nitel & . s e e
2019 Gnemi Musla e ve rolinii  ortaya girisimei Bolgenin girisimeilik  kiiltiiriiniin
g g koymak. olusumunda da etkili olduklar
belirlenmistir.
Es destegine bagimlihig: ifade eden
tam bagimli, kismi bagimli ve tam
Turizm sektériinde kadin Kad.l nlarin bag.lmsu. .OlamAkA . 3 tTP 10!1
S, motivasyon belirlenmistir. Kisinin sevdigi bir
.. .. | girisimcilerin . S - .
Kale-dzii A ., .| Motivasyon faktorlerini ortaya | .., . 15 kadin . seyi yapma arzusu, kendi patronu
motivasyon  faktorleri: P Tiirkiye e Nitel .
2021 oo " | faktorleri koymak ve girisimei olma arzusu ve kontrol edilmek
Tiirkiye icin bir tipoloji . .. . . L. Lo
. Oneminin istememesi,  ¢ekici  faktorler;
onerisi S
anlagilmasini igsizlik, isten memnun olmama,
saglamak. mobbing, cinsiyet ayrimi ve isteki
giivensizlik ise itici faktorlerdir.
Cittaslow  Hareketinde C'ltyqslow un ‘kadlr} Kadin ) gmslmcﬂ?n? Cittaslow
Tamer R girisimciler tizerindeki i 20 kadin . hareketinden biiyiik kazang
Kadin Girigimciler: | Yavas kent . Seferihisar S Nitel o . . A
2021 - PO etkisini ortaya girisimei sagladigi ve gelismesinde de hayati
Seferihisar Ornegi S .
i koymak. rol oynadig1 sdylenmistir.
BKY ile ilgili katihmcilar higbir
Kadin girisimcilerin bilgiye sahip degildir. Yatirim
bireysel katilim P niyetiyle — girisimci  aramamus,
yatirimeiligi (Melek Melek Kadin  girisimeilerin yatirim  talebiyle de  teklif
yatirimeilik, BKY konusuna
Arslan yatrimeilik) — algist ve | 4. e 13 kadin . almamuslardir.  Mevcut  kosullar
: - - | Bireysel yonelik algilarmi ve | Konya e Nitel o <
2021 yatirum  niyetlerine  etki . . girisimei g6z Oniine alindiginda yatirim
katilim yatirim niyetlerini <
eden unsurlarin . : yapmanin  uygun  olmadigma
. N sermayesi belirlemek. 7 LS
belirlenmesi: Konya inanmaktadirlar.  Yatirim  iginse
hizmet sektorii ornegi “yeterlilik” ve “azim”
aramaktadirlar.

Incelenen tezlerin altisinda (%60) nitel arastirma yontemleri, {iciinde (%30) nicel arastirma ydntemleri, bir
(%10) tanesinde ise karma yontem kullanilmistir. Aragtirma alanlan dikkate alindiginda, nicel yontemlerle
yapilan tezlerin 6rneklem biiyiikliiklerinin yeterli olmadig1 disiiniilmektedir. Makalelerde ve bildirilerde
oldugu gibi tezlerde de en sik ele alinan konu yine kirsal turizm konusu olmustur. Tezlerin dort tanesi
kirsal turizmde kadin girisimciligini inceleyen g¢alismalardir. Diger konular ise, motivasyon faktorleri,
yavas kentler, girisimcilik niyeti, kendine giiven, melek yatirimcilik ve ekoturizm konularidir. Yapilan tek
doktora tezinde ise, kadin girisimciligi giiclendirme, toplumsal cinsiyet, risk alma deneyimi degiskenleri
gergevesinde incelenmistir.

4.4. Kitaplar

Yapilan taramalar sonucu turizmde kadin girisimciligi konusunda tek bir kitaba ulasilabilmistir. Bu, ulusal
literatiirde konunun kitap seviyesinde neredeyse hi¢ ele alinmadiginin bir kanitidir. Arastirmada kitap
boliimleri kapsam dis1 tutulmustur. Bu kitap bulgular boliimiiniin baginda da belirtildigi iizere, 1997 yilinda
Celebi tarafindan yazilan “Turizm Sektoriindeki Kiigiik Isyeri Orgiitlerinde Kadin Girisimciler” isimli
kitaptir. Ancak kitap, yapilan bir proje arastirmasina dayandigi igin, bir kitap kavramsallagtirilmasindan
farklidir. Alan aragtirmasi niteligi tasimaktadir, igerigi de buna gore olusturulmustur..

Calisma, T.C. Hilkiimeti ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi arasinda imzalanan ve T.C.
Bagbakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel Miidiirliigl tarafindan yiiriitiilen “Kadinin Kalkinmaya
Katilimin1 Giiglendirme Ulusal Programi Projesi” ¢ercevesinde desteklenmistir. Ve basimi da yine T.C.
Bagbakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel Miidiirligii tarafindan yapilmigtir.

Bu calismanin amaci, farkl girisimcilik bi¢imleri sergileyen kadinlarin turizm sektoriinde yiirtittiikleri isin,
cinsiyet rollerine iliskin goriisleri {izerinde etkisinin olup olmadigini belirlemektir. Sonuglar gore,
Bodrum'daki girisimci kadinlar, erkek girisimcilerle karsilagtirildiginda, stratejik agidan daha donanimli
olma ve ekonomi ve toplumdaki degisimlere daha kolay uyum saglama ozellikleri sergilemektedir.
Kadinlarin iyi iletisimei ve uzun vadeli planlamact oldugu kanitlanmistir. Arastirmanin en 6nemli sonucu,
yerel miilki ve sivil yetkililerin de, turizm sektoriinden sorumlu olanlarin da bu alanda girisimci olarak
faaliyet gosteren kadinlari tesvik etmemesidir. Turizm Bakanligi'nda bu sektorde kadin girisimcilere iligkin
herhangi bir kayit veya arastirma bulunmadigi ortaya ¢ikmistir.

5. SONUC

Bu calismada giiniimiize kadar kadmn girisimciligi konusunda ulusal turizm literatiiriinde yayimlanan
aragtirmalarin bibliyometrik 6zelliklerinin belirlenmesi, bulgulariin degerlendirilmesi ve bu yolla mevcut
bilgi birikimine katki saglamak, arastirmacilarin ¢aligtiklar1 konular1 ve eksiklikleri olan ¢alisma alanlarini
ortaya koymak ve gelecek arastirmalar igin bir kaynak niteligi saglamak amag¢lanmustir.
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Arastirmanin amaci ve kapsami dogrultusunda gergeklestirilen bibliyometrik inceleme sonucunda ulusal
literatiir veri tabanlarinda bulunan ¢aligmalar makale, tez, bildiri ve kitap basliklar1 altinda ele alinmis, 52
adet akademik arastirma bulunmustur. Bu aragtirmalar, 1997 ile 2023 yillar1 arasindadir. Ancak 1997
yilinda yapilan ilk calismadan sonra 15 sene boyunca 2012 yilina kadar bagka herhangi bir ¢alismaya
ulagilamamistir. Ayrica 1997 yilindaki ¢alisma, devlet tarafindan desteklenen bir projeye dayanmakta
oldugundan, bu miinferit ¢calismanin akademisyenlerin alana ilgisi dolayisiyla degil, iilke politikalar1 geregi
konuya dair farkindalik yaratmak ve konuyu tesvik etmek amacli yapildig1 sdylenebilir. Calismalarin
ozellikle 2016 yil itibariyle artis gdsterdigi goriilmiistiir.

Aragtirmada ulasilan 6nemli sonuglardan biri; ulusal diizeyde “turizmde kadin girisimciligi” konusunu
kapsayan bilimsel ¢alisma sayisinin turizm sektdriiniin kadin girisimciler i¢in tasidig1 potansiyele kiyasla
az oldugudur. Bununla birlikte, kadinlarin 6nemli ve aktif bir rol oynadig1 turizm sektoriinde kadin
girisimcilerin karsilagtig1 sorunlar1 vurgulayan ve bunlara yanit veren bilimsel ¢caligmalarin sayis1 her gecen
giin artmaktadir. Buna ragmen uluslararasi literatiirde turizm, girisimcilik ve kadin ile ilgili konular1 ele
alan teorik agidan daha genis bir literatiir mevcuttur. Ayrica arastirmalarin sayist gibi, ele aldiklar1 konular
acisindan ¢esitliligi de yeterli degildir.

Arastirmalarin biiyiik bir kisminin kirsal turizm iizerine gerceklestirildigi goriilmektedir. Kirsal turizm
ozellikle yerel ve bolgesel ekonominin kalkinmasi ve kirsalda yasayan kadinlarin ekonomiye
kazandirilmast noktasinda ¢ok 6nemli olmakla birlikte, tiim turizm alanlarimin kadin girisimciligi
potansiyelinin yaninda kiigiik bir alan olarak kalmaktadir. Bir disiplin olarak girisimcilik alaninin, heniiz
teori olusum siirecinin erken asamalarinda olmasi ve bu siireci tamamlayamamasi, alandaki ¢alismalarin
yetersiz olmasinda 6nemli bir etkendir (Ireland vd., 2005). Ancak bilimsel bilginin sistematik bir sekilde
biiyiimesi i¢in ampirik arasgtirmalarin var olmasi ve teorik olarak tutarli olmasi gerekmektedir (Koppl,
2007). Turizm, kadin ve girisimcilik konusundaki arastirmalar ilerledik¢e ve farkli disiplinlerden fikir,
teori ve metodolojilerden yararlanildik¢a, bu alandaki ¢alismalarin niteli§inin ve niceliginin artacagi
diistintilmektedir.

Turizmde kadin girigsimcilere yonelik makalelerde nitel ve nicel ¢aligmalarin birbirlerine yakin oranlarda
kullanildig1, aralarinda bariz farkla bir iistiinliik olmadigi, ancak az farkla da olsa nitel ¢alismalarin daha
fazla oldugu goriilmiistiir. Bu durum alanyazin yeni gelismekte oldugu i¢in normal karsilanmaktadir. Diger
taraftan karma yontemler kullanilarak yapilmis ¢ok az sayida caligmaya rastlanmistir. Ancak karma
yontemlerle yapilan caligmalar hem arastirmalarin giivenilirligi hem de konuya farkli perspektiflerden
bakilabilmesi acisindan 6nemlidir. Bu nedenle ¢alismalarda farkli yontemlerin bir arda kullanilmasi, alana
farkli perspektiflerden bakilmasini kolaylastiracak ve farkli konulara da 11k tutulmasimi saglayacaktir.

Aragtirmada elde edilen bulgulara gore, makale en fazla sayidaki akademik ¢alisma tiirlidiir ve ardindan
bildiriler gelmektedir. Ugiincii sirada ise tezler yer almaktadir. Yapilan arastirma kapsaminda Tiirkiye’de
turizmde kadin girisimciligi konusunda basilmis yalnizca bir adet kitabin bulunmasi, 6énemli bir eksiklik
olarak degerlendirilebilir. Tezlerde, sadece bir adet doktora tezine rastlanmasi sebebiyle oOzellikle
hazirlanacak yeni doktora tezlerinin literatiire 6nemli katkilar yapacagi diistiniilmektedir Arastirmanin
yazarlarinin cinsiyet dagilimi, turizm alaninda kadin girisimciligi konusunu ele alan yazarlarin
¢ogunlugunu kadin yazarlarin olusturdugunu ortaya koymaktadir. Makale ve bildirilerin biiyiik bir kismi
coklu yazar ¢alismalaridir. Calisma yazarlarinin unvanlar1 noktasinda, biiyiik bir kisminin Doktor Ogretim
Uyesi olduklari tespit edilmistir. Arastirmacilarin bagl bulunduklar1 béliimler ise gogunlukla turizm,
ardindan ikinci olarak ise igletme boliimleridir.

Turizmde kadin girisimciligi hakkinda yapilan ¢alismalar oldukga sinirlidir ve alan taze ¢aligmalara agik,
yeni ve heniiz kesfedilmemis bir arastirma alanidir. Bu nedenle arastirilmasi gereken ve gelistirilecek
bir¢ok calisma alan1 mevcuttur. Calismanin, turizm alaninda gergeklestirilecek benzer konulu c¢aligmalara
yol gosterici nitelikte olmast ve konuyu derinlemesine inceleyen Onemli arastirmalara Onayak olmasi
acisindan gelecekteki arastirmacilara ve alana anlamli faydalar saglayacagi ongoriilmektedir. Caligmanin
temel siirliligl yalmzca ulusal literatiiriin ele alimmmasidir. Ayrica sadece belirli veri tabanlarmdan ve
sadece erisilebilen calismalar incelenebilmistir. Gelecekteki arastirmalar, tim ulusal ve uluslararasi
kaynaklar1 kapsayacak sekilde genisletilebilir ve karsilastirma olanagi saglanabilir. Bu sayede turizm
sektoriinde kadin girisimciligine yonelik ¢calismalar daha kapsamli ve kiiresel olarak incelenebilir.
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