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Bir Kaygi Unsuru Olarak Ogretmenlerin Dijital Yeterlilikleri
Teachers' Digital Competences as A Matter of Concern
OZET

Egitim teknolojisi, siniflarda 6grenme deneyimini zenginlestirmek ve 6@rencilerin daha etkili bir sekilde dgrenmelerini saglamak
amaciyla kullanilan bir aragtir. Ancak, 6gretmenlerin bu teknolojileri kullanma konusundaki kaygilari, basarili bir entegrasyonun
ontindeki engellerden biridir. Bu arastirmada 6gretmenlerin dijital yeterlilikleri ile egitim teknolojisi kullammmindan kaynakli
duyduklar1 kaygi arasindaki iligki incelenmistir. Arastirma nicel arastirma yontemi ile iligskisel tarama modelinde
gerceklestirilmistir. Arastirmaya 316 smf dgretmeni dahil edilmistir. Ogretmenlerin segiminde tabakalamali 6rnekleme yontemi
kullanilmigtir. Ogretmenlerin dijital yeterliliklerini belirlemek icin Dijital Ogretmen Olcegi ve egitim teknolojilerinden
kaynaklanan kaygiy1 belirlemek igin de Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygist Olgegi kullamlmistir. Arastirma sonuglart
ogretmenlerin dijital yeterlilikleri ile egitim teknolojisi kullanma kaygilari arasinda negatif yonli yiiksek diizeyde bir iliskinin
oldugunu gostermistir. Arastirmanin bir diger bulgusu da 6gretmenlerin dijital yeterliliklerinin tiim alt boyutlarda cinsiyet ve
mesleki degiskenine gore farklilastigimi gostermektedir. Benzer bir bigimde 6gretmenlerin egitim teknolojisi kullanma kaygilar
cinsiyet ve mesleki kidem degiskenine gore farklilik gosterirken, gorev yeri degiskenine gore farklilik gostermemektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen dijital yeterliligi, egitim teknolojisi, mesleki kaygi

ABSTRACT

Educational technology is a tool used in classrooms to enrich the learning experience and enable students to learn more effectively.
However, teachers' anxiety about using these technologies is one of the obstacles to successful integration. In this study, the
relationship between teachers' digital competencies and their anxiety about using educational technology was analysed. The
research was conducted in a relational survey model with a quantitative research method. 316 classroom teachers were included in
the study. A Stratified sampling method was used in the selection of teachers. The Digital Teacher Scale was used to determine
teachers' digital competencies and the Educational Technology Use Anxiety Scale was used to determine the anxiety arising from
educational technologies. The results of the study showed that there was a high level of negative relationship between teachers'
digital competencies and their anxiety about using educational technology. Another finding of the study shows that teachers' digital
competencies differ in all sub-dimensions according to gender and occupational variables. Similarly, while teachers' concerns
about using educational technology differ according to gender and professional seniority variables, they do not differ according to
the place of duty variable.

Keywords: Teacher digital efficacy, educational technology, professional anxiety
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1.  GIiRis

Ogretmenlerin dijital yeterlilikleri, giiniimiiz egitim sisteminde oldukga 6nemli bir yer tutmaktadir. Dijital
yeterlilik, 6gretmenlerin teknolojiyi etkili bir sekilde kullanabilme, dijital araclar1 ve kaynaklar1 derslerine
entegre edebilme, 6grencilerin dijital diinyada ihtiya¢ duyacaklar1 becerileri kazanmalarina yardimct olma
yetenegi olarak tanimlanabilir. Bu yeterlilikler, dijital okuryazarlik, bilgi ve iletisim teknolojileri (ICT)
kullanimi, ¢evrimici giivenlik ve etik konularimi kapsar. Giincel arastirmalar, 0gretmenlerin dijital
yeterliliklerinin artirilmasi gerektigine vurgu yapmaktadir. Ornegin, Tondeur vd. (2017), 6gretmenlerin
dijital yeterliliklerini artirmak icin hem pedagojik hem de teknolojik bilgi ve becerilerin gelistirilmesi
gerektigini belirtmistir. Bu arastirma, 6gretmenlerin yalnizca teknolojiye erisiminin degil, ayn1 zamanda bu
teknolojiyi nasil etkili kullanacaklarinin da 6nemli oldugunu vurgulamaktadir. Bir baska caligma,
Cakiroglu ve Akay (2019) tarafindan yapilmustir. Bu c¢alisma, ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin,
mesleki gelisim programlart ve siirekli egitim ile artirilabilecegini ortaya koymustur. Ayrica, dijital
teknolojilerin Ogretmenlerin pedagojik uygulamalariyla biitiinlestirilmesi gerektigini savunmaktadir.
Ayrica, European Commission (2018) tarafindan yapilan bir arastirma, Avrupa'daki 6gretmenlerin dijital
yeterliliklerini degerlendirmistir. Bu rapor, Ogretmenlerin ¢ogunlugunun dijital araclar1 kullanma
konusunda kendine giivensiz oldugunu ve bu nedenle dijital yeterliliklerini artirmak i¢in daha fazla egitime
ihtiya¢ duyduklarini belirtmistir. Ayn1 raporda, dijital egitim stratejilerinin 6gretmen egitimi programlarina
entegre edilmesinin gerekliligi vurgulanmistir. Ogretmenlerin dijital yeterliliklerini artirmak icin 6nerilen
stratejiler arasinda, teknolojiye erisim imkanlarinin artirilmasi, dijital pedagojik materyallerin saglanmasi,
mesleki gelisim programlarinin diizenlenmesi ve 0gretmenlerin bu programlara aktif katiliminin tesvik
edilmesi yer almaktadir. Bu baglamda, siirekli mesleki gelisim programlari, 6gretmenlerin teknolojiyi etkili
kullanma becerilerini gelistirmelerine yardimci olabilir (Koehler vd., 2013). Ogretmenlerin 6grenme
siirecinde artitk tamamen aktif bir bi¢cimde kullandiklar1 dijital yeterlilikler birgok faktorden de
etkilenebilmektedir. Ogretmenlerin dijital yeterliliklerini etkileyen birincil faktérlerden biri, 6gretmenlerin
kisisel ozellikleri ve motivasyonlaridir. Ertmer ve Ottenbreit-Leftwich (2010), 6gretmenlerin teknolojiye
karst olumlu tutumlari, 6z-yeterlilik inanglar1 ve kisisel yenilikgilik diizeylerinin dijital yeterliliklerini
biiyliik Olclide etkiledigini belirtmistir. Bu baglamda, Ogretmenlerin teknoloji kullanma konusunda
kendilerine giiven duymalar1 ve yeni teknolojilere acik olmalart 6nemli bir rol oynamaktadir. Kurumsal
faktorler de Ogretmenlerin dijital yeterlilikleri {izerinde belirleyici olabilmektedir. Hauge ve Norenes
(2015), okullarin teknolojik altyapisinin, teknik destegin ve profesyonel gelisim olanaklarinin
Ogretmenlerin dijital yeterliliklerini gelistirmede kritik oldugunu vurgulamistir. Kurum ici destek,
Ogretmenlerin teknolojiyi egitim siireglerine entegre etme siirecini kolaylastirmaktadir. Profesyonel gelisim
programlari, 6gretmenlerin dijital yeterliliklerini artirmada etkili olan bir diger 6énemli faktordiir. Tondeur
vd. (2017), siirekli mesleki gelisim firsatlarinin, 6gretmenlerin dijital becerilerini gelistirmelerine yardimci
oldugunu ve bu programlarin 6gretmenlerin pedagojik uygulamalarini zenginlestirdigini belirtmistir. Bu tiir
programlar, &gretmenlerin giincel dijital arag ve kaynaklar1 etkin bir sekilde kullanabilmelerini
saglamaktadir. Toplumsal ve Kkiiltiirel faktorler de dijital yeterliliklerin gelisiminde Onemli bir rol
oynamaktadir. Vrasidas ve Glass (2007), toplumsal normlarin ve kiiltiirel beklentilerin, 6gretmenlerin
teknoloji kullanimi ve dijital yeterlilikleri tizerindeki etkisini incelemistir. Toplumun teknolojiye olan
bakist ve egitimde teknolojinin rolii konusundaki genel anlayis, 6gretmenlerin dijital yeterliliklerini
sekillendirebilmektedir. Ayrica, okul yonetimlerinin liderlik ve vizyonu da Ogretmenlerin dijital
yeterlilikleri iizerinde 6nemli bir etkendir. Anderson ve Dexter (2005), okul liderlerinin teknoloji
entegrasyonunu destekleyen politikalar gelistirmeleri ve 6gretmenlere bu konuda rehberlik etmelerinin,
ogretmenlerin dijital yeterliliklerini artirmada kritik oldugunu belirtmistir. Yonetim destegi, 6gretmenlerin
dijital araglar1 kullanma ve bu araglar1 derslerine entegre etme siireclerini tegvik etmektedir.

Egitim teknolojisi kullaniminda 6gretmenlerin duyduklart kaygimin birgok nedeni olmakla birlikte bu
kaygi, teknolojiye uyum saglama siirecinde karsilagilan zorluklar, yeterli egitim ve destek eksikligi, altyapi
sorunlart ve dgrencilerle etkili bir etkilesim kurma endigesi gibi gesitli unsurlardan kaynaklanmaktadir.
Ogretmenlerin egitim teknolojisi kullaniminda yasadiklar1 kaygilarin baslica nedenlerinden biri, teknolojik
yeterlilik konusundaki endiselerdir. Birgok 6gretmen, dijital araclari ve uygulamalari etkin bir sekilde
kullanma konusunda kendilerini yeterince donanimli hissetmemektedir. Bu durum, Ogretmenlerin
teknolojiyi sinif ortaminda nasil kullanacaklari konusunda giivensizlik yasamalarina neden olmaktadir
(Ertmer ve Ottenbreit-Leftwich, 2010). Ozellikle deneyimli 6gretmenler, geleneksel &gretim
yontemlerinden dijital yontemlere geciste zorlanmakta ve bu da teknoloji entegrasyonuna yonelik direng
gelistirmelerine yol agmaktadir. Egitim teknolojisi kullanimiyla ilgili bir diger 6nemli kaygi, yeterli egitim
ve destek eksikligidir. Ogretmenlerin, yeni teknolojilere uyum saglamak ve bu teknolojileri etkili bir
sekilde kullanmak igin siirekli profesyonel gelisim firsatlarina ihtiyaglar1 vardir. Ancak, bircok egitim
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kurumunda bu tiir destekler yetersiz kalmaktadir (Hew ve Brush, 2007). Egitim teknolojilerinin siirekli
olarak degisen ve gelisen bir alan olmasi, 6gretmenlerin giincel kalma zorunlulugunu artirmakta ve bu
durum da kaygiya neden olmaktadir. Altyapr ve kaynak eksiklikleri de 6gretmenlerin egitim teknolojisi
kullaniminda kaygi yasamalarinin bir diger nedenidir. Teknolojik araglarin ve internet erisiminin sinirl
oldugu okullarda, 6gretmenler bu kaynaklari etkin bir sekilde kullanma konusunda sikintilar yagsamaktadir.
Bu durum, o6gretmenlerin teknolojiyi simif ortamina entegre etmeye calisirken karsilastiklart pratik
zorluklar1 artirmaktadir (Bingimlas, 2009). Ayrica, Ogrencilerle etkili bir etkilesim kurma endisesi,
Ogretmenlerin egitim teknolojisi kullaniminda kaygi duymalarina yol acan 6nemli faktorlerden biridir.
Dijital ortamda ders anlatmanin ve Ogrencilerin dikkatini ¢ekmenin zor olabilecegi diisiincesi,
ogretmenlerin bu yeni araglar1 benimsemelerini zorlagtirmaktadir. Ogretmenler, dgrencilerin teknoloji
araciligryla 6grenme siirecinde nasil motive edilecegi ve Ogrenme hedeflerine ulagmalarinin nasil
saglanacag1 konusunda endise duymaktadir (Kim vd., 2013).

Egitim teknolojisi kullaniminda &gretmenlerin duyduklar1 kayginin temel nedenlerinden de anlagilacagi
iizere dijital yeterlilikler bu kayginin o6nemli bir kismini olusturmaktadir.  Ogretmenlerin dijital
yeterliliklerinin yiiksek olmasi, onlarin egitim teknolojilerini daha etkili bir sekilde kullanmalarina olanak
tanir ve bu da kaygi diizeylerini azaltir. Li vd. (2015), dijital yeterlilik diizeyi yliksek olan dgretmenlerin
teknoloji entegrasyonu konusunda daha az endise tasidiklarini ve bu nedenle egitim siireglerinde
teknolojiyi daha rahat benimsediklerini tespit etmislerdir. Yeterlilik, 6gretmenlerin teknoloji kullaniminda
karsilastiklart zorluklari agsmalarim1 ve bu siiregte daha az stres yasamalarini saglar. Bununla birlikte,
yeterlilik diizeyi diisiik olan 6gretmenler, egitim teknolojilerini kullanirken daha yiiksek diizeyde kaygi
yasamaktadir. Bas vd. (2016) tarafindan yapilan bir calismada, dijital araclara yonelik yeterlilik diizeyi
diisiik 6gretmenlerin, bu araglar1 kullanma konusunda daha fazla stres yasadiklari ve bu durumun onlarin
teknoloji kullanimimi sinirladigr belirtilmistir. Bu bulgu, yeterlilik eksikliginin kaygiy1 artiran énemli bir
faktor oldugunu gostermektedir. Kurumsal destek de bu iliskiyi etkileyen 6nemli bir faktdrdiir. Tondeur vd.
(2017), teknoloji entegrasyonu igin gerekli olan kurumsal desteklerin yetersiz oldugu okullarda,
ogretmenlerin hem dijital yeterliliklerinin diisiik oldugunu hem de yiiksek diizeyde kaygi yasadiklarim
belirlemislerdir. Yeterli destek ve kaynaklara sahip olmayan 6gretmenler, teknoloji kullaniminda daha
fazla zorlukla karsilasmakta ve bu da kaygi seviyelerini artirmaktadir. Ayrica, 6gretmenlerin teknolojiye
yonelik tutumlar1 ve 6z-yeterlilik inanglar1 da bu iliskiyi sekillendirmektedir. Sang vd. (2010), teknolojiye
kars1 olumlu tutum gelistiren ve yiiksek 6z-yeterlilik inancina sahip olan 6gretmenlerin dijital yeterlilik
diizeylerinin daha yiiksek oldugunu ve buna bagli olarak daha az kaygi yasadiklarini belirtmislerdir.
Ogretmenlerin teknolojiye yonelik pozitif tutumlari, onlarin teknoloji kullanimi sirasinda daha az stres
yasamalarin saglar.

Buradan hareketle bu aragtirmanin amaci 6gretmenlerin dijital yeterlilikleri ile egitim teknolojisi
kullaniminda duyduklar kaygi arasindaki iliskinin gesitli degiskenlere goére incelenmesidir. Bu amag
dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmuistir;

1-  Ogretmenlerin dijital yeterlilikleri ile egitim teknolojisi kullanma kaygisi arasinda nasil bir iligki
vardir?

2-  Ogretmenlerin dijital yeterlilikleri cinsiyet, gorev yapilan yerlesim yeri ve mesleki kideme gore
farklilagmakta midir?

3-  Ogretmenlerin egitim teknolojisi kullanma kaygis1 cinsiyet, gérev yapilan yerlesim yeri ve mesleki
kideme gore farklilasmakta midir?

2.  YONTEM

Ogretmenlerin egitim teknolojileri kullamimi kaygisi ile dgretmen dijital yeterlilikleri arasindaki iliskiyi
aciklamayr amacglayan bu c¢aligma nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modelinde
gerceklestirilmistir. Tarama arastirmalari, belirlenen 6rneklemi temel alarak egilim ve tutumlarin
betimlenmesine olanak taniyan bir arastirma modelidir. Bu tiir arastirmalar, genellikle anketler veya
gozlem yontemleri kullanilarak gerceklestirilir ve katilimcilar goriislerini, davranislarimi ve tercihlerini
incelemeyi amaglar (Creswell, 2017). Ote yandan, iliskisel tarama deseni, iki nicel degisken arasindaki
iligkinin bir korelasyon katsayisi temelinde agiga ¢ikarilmasini hedefler. Bu tiir bir arastirma, iki degisken
arasindaki iligkinin dogasin1 anlamak igin kullanilir. Ornegin, iki degisken arasindaki iliskinin pozitif mi
yoksa negatif mi oldugu, ne kadar giiglii oldugu gibi sorulara yanit arar (Fraenkel vd., 2012). Trama
arastirmalari, genellikle daha genis bir 6rnekleme dayanirken, iliskisel tarama deseni daha spesifik bir
iligkiyi incelemek igin kullanilir (Biiyiikdztiirk vd. 2013).
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2.1. Calsma Grubu

Aragtirma Konya iline bagh ilkokullarda ¢alisan 316 sinif 6gretmeni iizerinde gerceklestirilmistir. Caligma
grubunun olusturulmasinda tabakalamali Ornekleme yoOntemi kullanilmistir. Calisma grubuna ait
tanimlayici veriler Tablo 1 de verilmistir.

Tablo 1 Katilimer Bilgileri

Degisken N %
Cinsiyet Erkek 177 43,6
Kadin 139 342
Gorev yeri Sehir merkezi 125 30,8
Ilge merkezi 74 18,2
Koy 117 28.8
Mesleki kidem 1-5 yil 76 18,7
6-10 y1l 89 21,9
11-15y1l 75 18,5
16-20 y1l 55 13,5
20 il {istii 21 52

2.2. Veri Toplama Araclan

Aragtirma kapsaminda 6gretmenlerin dijital yeterliliklerinin belirlenmesi i¢in Yilmaz vd. (2021) tarafindan
gelistirilen dijital 6gretmen 6l¢egi kullanilmistir. Kullanilan 6l¢ek 20 madde, kaynak gelistirme, iletisim ve
is birligi, glivenlik ve degerlendirme olmak iizere 4 alt boyuttan olugmaktadir. Dijital 6gretmen 6lgeginin
uyumluluk degerleri [x2/sd =380,350/161=2,362, p<.000, RMSEA=0,055, GFI=0,923, AGFI= 0,901, CFI=
0.961, NNFI= 0,933, IFI= 0,960] olarak ifade edilmistir. Olgegin Cronbach alfa i¢ tutarhilik katsayisi ,94’
diir. Ogretmenlerin egitim teknolojileri kullanini kaygisina ait verilerin toplanmasi i¢in Yalgimalp ve Cabi
(2015) tarafindan gelistirilen Egitim Teknolojileri Kullammi Kaygis1 Olgegi kullanilmistir. Olgek Gorev
Yeri Merkezli Kaygi, Teknoloji Dezavantaj-Kisitlilik Merkezli Kaygi, Teknoloji-Entegrasyonu Merkezli,
Teknoloji Yonetimi Merkezli Kaygi, Teknik Merkezli Kaygi olmak iizere 5 alt boyut ve 24 maddeden
olusmaktadir. Olgegin Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 ,92” dir.

3. BULGULAR
Tablo 2. Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisi ile Ogretmen Dijital Yeterlilikleri liskisi

Ogretmen Dijital Yeterlilikleri
Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisi r -878"
p ,000

Tablo 1’ e gore 6gretmenlerin egitim teknolojileri kullanma kaygsi ile dijital yeterlilikleri arasinda negatif
yonlii yiiksek diizeyde bir iliski vardir. Ogretmenlerin dijital yeterlilikleri diigsiik oldugu zaman egitim
teknolojisi kullanma kaygisi yiikselmektedir (p<0,05).

Tablo 3. Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisi ile Ogretmen Dijital Yeterliliklerinin Mesleki Kidem, Gérev yeri ve
Cinsiyete Gore lliskisi

Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisi Ogretmen Dijital Yeterlilikleri
Mesleki Kidem r 7317 -,7397
p ,000 ,000
Gorev yeri r -,067 ,075
p ,682 ,646
Cinsiyet r 4557 416"
p ,003 ,008

Tablo 3’¢ gore 6gretmenlerin egitim teknolojileri kullanma kaygisi ile mesleki kidemleri ve cinsiyetleri
arasinda pozitif yonlii yiiksek diizeyde bir iliski bulunmaktadir. Ogretmenlerin gérev yaptiklar yerlesim
yeri ile egitim teknolojileri kullanma kaygisi arasinda anlamli bir iliski yoktur. Benzer bir bi¢ime
Ogretmenlerin dijital yeterlilikleri ile mesleki kidemleri ve cinsiyetleri arasinda pozitif yonli yliksek
diizeyde bir iliski bulunurken, gdrev yapilan yerlesim yerine gore anlamli bir iliski bulunmamistir
(p<0,05).

765



Premium Sosyal Bilimler E-Dergisi (Pejoss)

Tablo 4. Ogretmenlerin Dijital Yeterliliklerinin Cinsiyet Degiskenine Gore incelenmesi

e Levene

Dijital Ogretmen Yeterlilikleri Cinsiyet N X ss (F;p) t p
)
P Erkek 177 23,62 5,95 67,390 ,000
KAYNAK GELISTIRME Kadin 139 19.02 7.98 p<0,05 5,858
: - DT § Erkek 177 13,28 4,72 8,678 ,003
ILETISIM VE IS BIRLIGI Kadmn 139 9.61 5.09 <005 6,624
- . Erkek 177 17,43 5,93 18,046 ,000
GUVENLIK Kadin 139 12,60 6.67 p<0.05 6,797
= . Erkek 177 9,68 3,96 26,402
DEGERLENDIRME Kadin 139 7,03 470 p<0,05 5,434 ,000

Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin cinsiyet degiskenine gore farklilasip farklilasmadigi yapilan t testi ile
belirlenmistir. Buna gore dijital 6gretmen yeterliligin tiim alt boyutlarinda 6gretmenlerin aldiklar1 puan
ortalamalar1 cinsiyete gore farklilagsmaktadir (p<0,05). Dijital 6gretmen yeterliliklerinin kaynak gelistirme
alt boyutunda erkek 6gretmenlerin puan ortalamalar1 23,62 kadin 6gretmenlerin puan ortalamalar1 19,02
olarak hesaplanmistir. Kaynak gelistirme alt boyutunda erkek ve kadin 6gretmenlere ait t puan1 5,858’ dir.
fletisim ve is birligi alt boyutunda erkek 6gretmenlerin puan ortalamalar1 13,28 kadin gretmenlerin puan
ortalamalar1 9,61 olarak hesaplanmustir. fletisim ve is birligi alt boyutunda erkek ve kadin 6gretmenlere ait
t puan1 6,624’ dir. Giivenlik alt boyutunda erkek oOgretmenlerin puan ortalamalart 17,43 kadin
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 12,60 olarak hesaplanmistir. Giivenlik alt boyutunda erkek ve kadin
Ogretmenlere ait t puant 6,797 dir. Degerlendirme alt boyutunda erkek 6gretmenlerin puan ortalamalari
9,68 kadin 6gretmenlerin puan ortalamalari 4,70 olarak hesaplanmigtir. Degerlendirme alt boyutunda erkek
ve kadin d6gretmenlere ait t puani 6,797’ dir

Tablo 5. Ogretmenlerin Dijital Yeterliliklerinin Calisilan Bblgeye Gore Istatistiksel Verileri

_ Gruplar
Dijital Ogretmen Yeterlilikleri Calisilan Bélge N X sS Levene P Arasli
Fark
(F;p)
o 1- §ehir Merkezi 125 21,54 7,23 3051
KAYNAK GELISTIRME 2- Ilge Merkezi 74 19,91 7,63 p’<0 05 3,435 ,033 2-3
3- Koy 117 22,72 6,92 ’
. . o 1- §ehir Merkezi 125 11,96 492 9328
ILETISIM VE IS BIRLIGI 2- Ilge Merkezi 74 10,64 5,74 p;O 05 1,859 ,158
3- Koy 117 12,00 5,12 ’
) . 1- §ehir Merkezi 125 15,68 6,11 15.980
GUVENLIK 2- Ilge Merkezi 74 13,95 5,88 p>b 05 1,977 ,140
3- Koy 117 15,76 7,67 ’
1-  Sehir Merkezi 125 8,87 4,56
DEGERLENDIRME 2- llge Merkezi 74 7,56 3,83 sfg?) s 2213 .11
3- Koy 117 8,75 4,75 ’
p<0,05

Tablo 4’de verilen dijital 6gretmen yeterliliklerinin kaynak gelistirme alt boyutunda sehir merkezinde
calisan O0gretmenlerin puan ortalamalar1 21,54; ilgce merkezinde galisan 6gretmenlerin puan ortalamalar
19,91; koy merkezinde calisan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 22,72’ dir. Puan ortalamalarina iliskin F
degeri 3,435 olarak hesaplanmistir. Ortaya ¢ikan sonuca gore dgretmenlerin dijital yeterliliklerinin kaynak
gelistirme alt boyutunda elde edilen puan ortalamalari gérev yeri degiskenine gore anlamli diizeyde
farklilagmaktadir. Yapilan homojenlik testi verinin homojen olmadigini gdstermektedir. Gruplar arasindaki
farklilagmanin belirlenmesi i¢in yapilan tukey testi sonucuna gore dgretmenlerin dijital yeterliliklerinin
kaynak gelistirme alt boyutunda elde edilen puanlar, kdy merkezi ile ilge merkezinde gdrev yapma
durumuna gore anlaml diizeyde farklilasmaktadir. Dijital 6gretmen yeterliliklerinin iletisim ve igbirligi alt
boyutunda sehir merkezinde calisan Ogretmenlerin puan ortalamalari 11,96; ilce merkezinde calisan
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 10,64; koy merkezinde ¢alisan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 12,00 dir.
Puan ortalamalarima iligkin F degeri 1,859 olarak hesaplanmistir. Elde edilen sonuglara gore 6gretmenlerin
dijital yeterliliklerine ait puan ortalamalar1 gorev yapilan yer degiskenine goére anlamli diizeyde
farklilagmamaktadir. Dijital 6gretmen yeterliliklerinin giivenlik alt boyutunda sehir merkezinde calisan
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 15,68; ilce merkezinde galisan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 13,95; koy
merkezinde ¢alisan 6gretmenlerin puan ortalamalar 15,76 dir. Puan ortalamalarina iliskin F degeri 1,977
olarak hesaplanmistir. Elde edilen sonuglara gore Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin giivenlik alt
boyutuna ait puan ortalamalar1 gérev yapilan yer degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmamaktadir.
Dijital 6gretmen yeterliliklerinin degerlendirme alt boyutunda sehir merkezinde ¢alisan 6gretmenlerin puan
ortalamalar1 8,87; ilge merkezinde ¢alisan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 7,56; koy merkezinde ¢alisan
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 8,75 dir. Puan ortalamalarina iliskin F degeri 2,213 olarak hesaplanmistir.
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Elde edilen sonuglara gore Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin degerlendirme alt boyutuna ait puan
ortalamalar1 goérev yapilan yer degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagsmamaktadir.

Tablo 6. Ogretmenlerin Dijital Yeterliliklerinin Mesleki Kideme Gore Istatistiksel Verileri

]s)(éjtgsllﬂmeri Ogretmen . 1 kadem N X ss ﬁ:e.\lf)e)ne F p l?:;llflar Arasi
1- 5 yil ve altl 76 28,05 1,45

KAYNAK 2- 6ile 10 y1l arasi 89 24,97 5,19 32,406 }:g

GELISTIRME 3- 11 ile 15 yil arasi 75 17,69 7,16 P>’O 05 86,127 ,000 1-4
4- 16 ile 20 yil aras1 55 16,00 5,29 ’ 1-5
5- 21 yil ve iizeri 21 12,57 1,71
1- 5 yil ve altl 76 15,22 2,26 ,000

' o ) 2- 6ile 10 y1l arasi 89 14,73 4,07 16.361 2-3

ILETISIM VE IS 3- 11ile 15 yil aras1 75 9,36 4,90 p>’0 05 70,205 2-4

BIRLIGI 4- 16 ile 20 y1l aras1 55 7,38 4,00 ’ 2-5
5- 21 yil ve iizeri 21 5,28 46
1- 5yil ve alt1 76 20,48 2,03 ,000 1-3
2- 6ile 10 y1l arasi 89 18,58 5,60 3-4

GUVENLIK 3- 11ile 15 y1l arasi 75 12,37 6,00 17,655 67217 2-3
4- 16 ile 20 yil aras 55 9,87 5,85 p>0,05 ’ 2-5
5- 21 yil ve iizeri 21 742 ,50 %-j
1- 5yil ve alt1 76 12,77 1,29 ,000 1-2
2- 6ile 10 y1l arasi 89 10,32 3,31 1-3

DEGERLENDIRME 3- 1l ile 15 yil arasi 75 9,56 4,01 15,491 84.306 1-4
4- 16 ile 20 yil aras1 55 9,76 3,72 p>0,05 ’ 1-5
5- 21 yil ve iizeri 21 7,28 1,05 ‘2‘2

*p<0,05

Dijital 6gretmen yeterliliklerinin kaynak gelistirme alt boyutunda mesleki kidemi 5 yil ve alti olan
Ogretmenlerin puan ortalamalari 28,05; 6 ile 10 yil aras1 6gretmenlerin puan ortalamalar1 24,97; 11 ile 15
yil aras1 Ggretmenlerin puan ortalamalari 17,69;16 ile 20 yil arasi olan dgretmenlerin puan ortalamalari
16,00 ve mesleki kidemi 21 yil {istii olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 12,57 dir. Puan ortalamalarina
iligkin F degeri 86,127 olarak hesaplanmistir. Ortaya c¢ikan sonuca gore Ogretmenlerin dijital
yeterliliklerinin kaynak gelistirme alt boyutunda elde edilen puan ortalamalar1 mesleki kidem degiskenine
gore anlamh diizeyde farklilasmaktadir. Yapilan homojenlik testi verinin homojen oldugunu
gostermektedir (levene; 21,406; p>0,05). Gruplar arasindaki farklilagsmanin belirlenmesi i¢in yapilan tukey
testi sonucuna gore Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin kaynak gelistirme alt boyutunda elde edilen
puanlar, mesleki kidemi 5 yil ve alt1 olan 6gretmenlerin puan ortalamalarinin mesleki kidemi 6-11 yil arasi
olan 6gretmenlerden, 11-15 yil arasi olan 6gretmenlerden, 16-20 yil arast olan 6gretmenlerden ve 21 yil
iistii olan 0gretmenlerden anlamli diizeyde farklilagsmaktadir. Dijital 6gretmen yeterliliklerinin iletisim ve is
birligi alt boyutunda mesleki kidemi 5 yil ve alti olan dgretmenlerin puan ortalamalar1 15,22; 6 ile 10 yil
arasi Ogretmenlerin puan ortalamalart 14,73; 11 ile 15 yil aras1 6gretmenlerin puan ortalamalar1 9,36;16 ile
20 yil arasi olan 6gretmenlerin puan ortalamalart 7,38 ve mesleki kidemi 21 yil {istii olan 6gretmenlerin
puan ortalamalari 5,28” dir. Puan ortalamalarina iligkin F degeri 70,205 olarak hesaplanmistir.
Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin iletisim ve is birligi alt boyutunda elde edilen puan ortalamalar
mesleki kidem degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagmaktadir. Yapilan homojenlik testi verinin
homojen oldugunu gostermektedir (levene; 16,361; p>0,05). Gruplar arasindaki farklilagmanin
belirlenmesi i¢in yapilan tukey testi sonucuna goére 6gretmenlerin dijital yeterliliklerinin kaynak gelistirme
alt boyutunda elde edilen puanlar, mesleki kidemi 5 yil ve alti olan 6gretmenlerin puan ortalamalarinin
mesleki kidemi 6-11 yil arasi olan 6gretmenlerden, 11-15 yil arast olan 6gretmenlerden, 16-20 yil arasi
olan ogretmenlerden ve 21 yil istii olan Ogretmenlerden anlamli diizeyde farklilagmaktadir. Dijital
Ogretmen yeterliliklerinin giivenlik alt boyutunda mesleki kidemi 5 yil ve alt1 olan 6gretmenlerin puan
ortalamalar1 20,48; 6 ile 10 yil arasi Ogretmenlerin puan ortalamalar1 18,58; 11 ile 15 yil arasi
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 12,37;16 ile 20 yil arasi olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 9,87 ve
mesleki kidemi 21 yil iistii olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 7,42’ dir. Puan ortalamalarma iliskin F
degeri 67,217 olarak hesaplanmistir. Leneve testi sonuglari gruplar arasindaki varyansin esit oldugunu
gostermektedir (levene; 17,655; p>0,05). Dijital 6gretmen yeterliliklerinin giivenlik alt boyutunda mesleki
kidemi 5 yil ve alt1 olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 11-15 y1l arasi olan 6gretmenlerden ve 21 yil distii
olan 6gretmenlerden anlamli diizeyde farklidir. Yine mesleki kidemi 6-10 y1l aras1 olan 6gretmenlerin puan
ortalamalar1 mesleki kidemi 11-15 yil, 16-20 yil ve 21 yil Ustli olan 6gretmenlerden anlamli diizeyde
farklidir. Dijital 6gretmen yeterliliklerinin degerlendirme alt boyutunda mesleki kidemi 5 yil ve alti olan
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 12,77; 6 ile 10 yil aras1 6gretmenlerin puan ortalamalar1 10,32; 11 ile 15
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yil aras1 6gretmenlerin puan ortalamalart 9,56;16 ile 20 yil arasi olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 9,76
ve mesleki kidemi 21 yil {istii olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 7,28’ dir. Puan ortalamalarina iliskin F
degeri 84,306 olarak hesaplanmistir. Leneve testi sonuglari gruplar arasindaki varyansin esit oldugunu
gostermektedir (levene; 15,491; p>0,05). Dijital 6gretmen yeterliliklerinin giivenlik alt boyutunda mesleki
kidemi 5 yil ve alt1 olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 6-10 y1l arasi olan 6gretmenlerden, 11-15 yil aras1
olan Ogretmenlerden, 16-20 yil arasi olan &gretmenlerden ve 21 yil iistii olan dgretmenlerden anlamhi
diizeyde farklidir. Yine mesleki kidemi 6-10 y1l aras1 olan 6gretmenlerin puan ortalamalari mesleki kidemi
21 yil iistii olan 6gretmenlerden anlamli diizeyde farklidir.

Tablo 7. Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisinin Cinsiyet Degiskenine Gére Incelenmesi

Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisi Cinsiyet N Y ss &e:;)e)ne p

Gérev Yeri Merkezli Kaygr Eﬁl; i;g ?57,23 gg; ifg}) —— 6995 003
Teknoloji Dezavantaj-Kisitlilik Merkezli Kaygi I]lel; i;; ;;:éz 2:% ;’<709, ?) 5 -7,732 ,006
Teknoloji-Entegrasyonu Merkezli IE;alZl; i ;; i 2:;(2) 2:22 11)3,08,(1)2 -6,968 ,000
Teknoloji Yonetimi Merkezli Kaygt 115(1:;1; } ;; i 2:(7)? g:gg ;)O>2(i 05 -8,016 ,867
Teknik Merkezli Kayg1 I]Zil:l; g; ;fé ;:;z 133505,35 -4,450 ,051

Tablo 7’ye gore Ogretmenlerin egitim teknolojileri kullammmi kaygisinin cinsiyet degiskenine gore
farklilagip farklilasmadigi yapilan t testi ile belirlenmistir. Buna gore egitim teknolojileri kullanimi
kaygisinin gorev yeri merkezli kaygi, teknoloji dezavantaj-kisitlilik merkezli kaygi, teknoloji-entegrasyonu
merkezli kaygi alt boyutlarinda 6gretmenlerin aldiklar1 puan ortalamalari cinsiyete gore farklilasirken
teknoloji yonetimi merkezli kaygi ile teknik merkezli kaygi alt boyutlarinda farklilasmamaktadir (p<0,05).
Ogretmenlerin egitim teknolojileri kullanimi kaygisinin gorev yeri merkezli kaygi alt boyutunda erkek
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 9,74, kadin O6gretmenlerin puan ortalamalart ise 12,63 olarak
hesaplanmistir. Bu boyutta erkek ve kadin 6gretmenlere ait t puanmi -6,995 bulunmustur. Teknoloji
dezavantaj-kisitlilik merkezli kaygi alt boyutunda erkek Ogretmenlerin puan ortalamalar1 17,19 kadin
Ogretmenlerin puan ortalamasi ise 22,64’diir. teknoloji dezavantaj-kisitlilik merkezli kaygi alt boyutunda
hesaplanan t puani -7,732 olarak bulunmustur. Teknoloji-entegrasyonu merkezli alt boyutunda erkek
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 12,32 kadin 6gretmenlerin puan ortalamasi ise 16,20°dir. Teknoloji
dezavantaj-kisitlilik merkezli kaygi alt boyutunda hesaplanan t puani -6,968 olarak bulunmustur.
Farklilasmanin oldugu bir diger boyut teknik merkezli kaygidir. Bu boyutta erkek Ogretmenlerin puan
ortalamalart 12,32 kadin Ogretmenlerin puan ortalamasi ise 16,20°dir. T puam -4,450 olarak
hesaplanmustir.

Tablo 8. Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisinin Gorev Yeri Degiskenine Gére incelenmesi

Egitim va Gruplar Arast
Teknolojileri Calisilan Bolge N X ss Levene F Fark
Kullanim Kaygisi (F;p)
Gorev Yeri Merkezli  1- Sehir Merkezi 125 10,73 3,62 5,963
Kayg1 2- Ilce Merkezi 74 11,72 3,65 p>0,05 1,650 ,194
3- Koy 117 10,86 4,32
Teknoloji 1- §ehir Merkezi 125 18,05 6,45 1.061 13
Dezavantaj-Kisithlik ~ 2-  Ilge Merkezi 74 20,49 6,87 <’0 05 4912 ,008 2.3
Merkezli Kaygt 3= Koy 117 20,50 6,84 Py
Teknoloji- 1-  Sehir Merkezi 125 13,71 4,59 8,173
Entegrasyonu 2- Ilce Merkezi 74 15,12 5,45 p>0,05 2,067 ,128
Merkezli 3- Koy 117 15,69 5,76
Teknoloji Yoénetimi  1-  Sehir Merkezi 125 13,44 5,33 10,002
Merkezli Kaygt 2- Ilce Merkezi 74 14,64 6,51 p>0,05 1,377 254
3- Koy 117 14,41 5,43
Teknik Merkezli  1- §ehir Merkezi 125 8,29 3,50 7126
Kaygi 2- llge Merkezi 74 7,60 3,40 p>’0 05 5,786 ,003 2-3
3- Koy 117 9,24 2,98 ’
p<0,05

Ogretmenlerin egitim teknolojileri kullanimi kaygisi puan ortalamalarinin gérev yapilan yerlesim yerine
gore farklilasip farklilasmadigt ANOVA testi ile sinanmistir. Elde edilen sonuglara gore 6gretmenlerin
egitim teknolojileri kullanim1 kaygisi gorev yapilan yerlesim yerine gore teknoloji dezavantaj-kisitlilik
merkezli kaygt ve teknik merkezli kaygi alt boyutlarinda farklilagmaktadir. Teknoloji dezavantaj-kisitlilik
merkezli kaygi alt boyutunda sehir merkezinde calisan Ggretmenlerin puan ortalamalari 18,05; ilge
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merkezinde g¢alisan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 20,49; koy merkezinde calisan 6gretmenlerin puan
ortalamalar1 20,50’dir. Puan ortalamalarina iliskin F degeri 4,912 olarak hesaplanmistir. Ortaya cikan
sonuca gore teknoloji dezavantaj-kisithlik merkezli kaygi alt boyutunda elde edilen puan ortalamalar
gorev yeri degiskenine gore anlamh diizeyde farklilagmaktadir. Yapilan homojenlik testi verinin homojen
olmadigim1 gostermektedir. Gruplar arasindaki farklilagsmanin belirlenmesi i¢in yapilan tukey testi
sonucuna gore Teknoloji dezavantaj-kisitlilik merkezli kaygi alt boyutunda, kdy merkezinde gorev yapan
Ogretmenlerin puanlar1 sehir merkezi ile ilge merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin puanlarindan anlamli
derecede farklidir. Teknik merkezli kaygi alt boyutunda sehir merkezinde ¢alisan O6gretmenlerin puan
ortalamalar1 8,29; ilge merkezinde ¢alisan 6gretmenlerin puan ortalamalart 7,60; kdy merkezinde ¢alisan
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 9,24°diir. Puan ortalamalarina iligkin F degeri 5,786 olarak hesaplanmustir.
Ortaya cikan sonuca gore Teknik merkezli kaygi alt boyutunda elde edilen puan ortalamalar1 gorev yeri
degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagmaktadir. Yapilan homojenlik testi verinin homojen olmadigini
gostermektedir. Gruplar arasindaki farklilasmanin belirlenmesi i¢in yapilan tukey testi sonucuna gore
Teknoloji dezavantaj-kisitlilik merkezli kaygi alt boyutunda, kdy merkezinde gorev yapan dgretmenlerin
puanlari ilge merkezinde gorev yapan dgretmenlerin puanlarindan anlamli derecede farklidir.

Tablo 9. Egitim Teknolojileri Kullanimi Kaygisinin Mesleki Kidem Degiskenine Gore incelenmesi

Egitim Teknolojileri . v Levene Gruplar Arasi
Kullanim Kaygisi Mesleki kadem N X s (F;p) F p Fark
1- Syilvealt1 76 9,10 1,04 1-3
2- 6ile 10 yil arasi 89 9,61 2,76 1-4
Gorev Yeri Merkezli 3- 11 ile 15 yil arasi 75 12,92 2,99 24,509 ,003 1-5
- > > 87,553
Kaygi 4- 16 ile 20 y1l arast 55 14,74 3,92 p<0,05 2-3
5- 21 yil ve iizeri 21 15,14 85 2-4
2-5
1- 5 yil ve altl 76 14,64 2,31 1-3
Teknoloji 2- 6ile 10 yil arasi 89 15,62 4,88 1-4
Dezavantaj-Kisithlik 3 11 ¥le 15 y1l arast 5 22,82 6,63 zi’(;;f)i 77,303 008 ézg
Merkezli Kayg 4- 16ile 20 y1l a‘ram 55 25,38 5,05 p<V,
5- 21 yil ve iizeri 21 27,57 2,44 2-4
2-5
1- Syilvealts 76 10,50 2,119 1-3
Teknoloji- 2- 6ile 10 yil arasi 89 10,56 3,91 1-4
Entegrasyonu 3- 11 ¥le 15 y1l arasi 75 17,17 4,740 9,812 75,949 ,000 1-5
. 4- 16 ile 20 y1l aras1 55 18,20 4,204 p<0,05 2-3
Merkezli !
5- 21 yil ve iizeri 21 19,42 2,501 2-4
2-5
1- Syilvealts 76 10,67 2,345 1-3
2- 6ile 10 yil arast 89 10,64 4,748 1-4
Teknoloji ~ Yonetimi 3- 11 ile 15 yil arast 75 16,65 6,289 23,824 57595 ,000 1-5
Merkezli Kayg: 4- 16 ile 20 yil arast 55 18,50 2980  p<0,05 ’ 2-3
5- 21 y1l ve tizeri 21 20,28 1,189 2-4
2-5
1- 5yil ve alts 76 4,76 1,05 15
. . 2- 6ile 10 y1l arast 89 7,06 2,72 B
oknite - Merkezll 3 717 e 15 yil aras 751018 256 109 98,882 000 o
g 4- 16 ile 20 yil arast 55 1L,18 232 Pt s
5- 21 yil ve iizeri 21 11,14 1,38
*p<0,05

Ogretmenlerin egitim teknolojileri kullanimi kaygis1 puan ortalamalarinin mesleki kidem degiskenine gore
egitim teknolojileri kullanimi kaygisinin tiim alt boyutlarinda anlamli diizeyde farklilasmaktadir. Gorev
yeri merkezli kaygi alt boyutunda 5 yil ve alti kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamalar1 8,10, 6-10 y1l
arast kideme sahip olan 6gretmenlerin puan ortalamasi 9,61, 11-15 yil aras1 kideme sahip dgretmenlerin
puan ortalamast 12,92, 16-20 yil aras1 kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi 14,74 ve 21 yil iistii
kideme sahip Ogretmenlerin puan ortalamasi 15,14 olarak belirlenmistir. Puan ortalamalarina iligkin F
degeri 87,553 olarak hesaplanmistir. Yapilan levene testi ile verilerin homojen dagilmadigi goriilmektedir.
Elde edilen bulgulara gore mesleki kidemi 5 yil ve alti olan 6gretmenler ile mesleki kidemi 6-10 yil arasi
olan Ogretmenlerin puan ortalamalar1 diger mesleki kideme sahip Ogretmenlerden anlamli diizeyde
farklilagsmaktadir. Teknoloji dezavantaj-kisitlilik merkezli kaygi alt boyutunda mesleki kidemi 5 y1l ve altt
kideme sahip dgretmenlerin puan ortalamalar1 14,64, 6-10 yil aras1 kideme sahip olan dgretmenlerin puan
ortalamasi 15,62, 11-15 yil aras1 kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi 22,82, 16-20 yil aras1 kideme
sahip 0gretmenlerin puan ortalamasi 25,38 ve 21 yil istli kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi
27,57 olarak belirlenmistir. Puan ortalamalarina iliskin F degeri 77,303 olarak hesaplanmistir. Yapilan
levene testi ile verilerin homojen dagilmadig goriilmektedir. Elde edilen bulgulara gore mesleki kidemi 5
yil ve alt1 olan &gretmenler ile mesleki kidemi 6-10 yil aras1 olan 6gretmenlerin puan ortalamalar diger
mesleki kideme sahip Ogretmenlerden anlamli diizeyde farklilagmaktadir.  Teknoloji-entegrasyonu
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merkezli kaygi alt boyutunda mesleki kidemi 5 yil ve alti kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamalari
10,50, 6-10 y1l aras1 kideme sahip olan 6gretmenlerin puan ortalamasi 10,56, 11-15 yil aras1 kideme sahip
Ogretmenlerin puan ortalamas1 17,17, 16-20 y1l aras1 kideme sahip dgretmenlerin puan ortalamasi 18,20 ve
21 il tstii kideme sahip dgretmenlerin puan ortalamasi 19,42 olarak belirlenmistir. Puan ortalamalarina
iliskin F degeri 75,949 olarak hesaplanmistir. Yapilan levene testi ile verilerin homojen dagilmadig
goriilmektedir. Elde edilen bulgulara gore mesleki kidemi Elde edilen bulgulara gore mesleki kidemi 5 yil
ve alt1 olan Ogretmenler ile mesleki kidemi 6-10 yil aras1 olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 diger
mesleki kideme sahip 6gretmenlerden anlamli diizeyde farklilasmaktadir. Teknoloji yonetimi merkezli
kayg1 alt boyutunda mesleki kidemi 5 y1l ve alt1 kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamalar 10,67, 6-10
yil arast kideme sahip olan Ogretmenlerin puan ortalamas: 10,64, 11-15 yil arasi kideme sahip
Ogretmenlerin puan ortalamasi 16,65, 16-20 y1l aras1 kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi 18,50 ve
21 yil iistii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi 20,28 olarak belirlenmistir. Puan ortalamalarina
iliskin F degeri 57,595 olarak hesaplanmistir. Yapilan levene testi ile verilerin homojen dagilmadig:
goriilmektedir. Elde edilen bulgulara gore mesleki kidemi Elde edilen bulgulara gére mesleki kidemi 5 yil
ve alt1 olan &gretmenler ile mesleki kidemi 6-10 yil aras1 olan 6gretmenlerin puan ortalamalar1 diger
mesleki kideme sahip 6gretmenlerden anlamli diizeyde farklilasmaktadir.

4. TARTISMA ve SONUC

Bu calismada, ogretmenlerin dijital yeterlilikleri ile egitim teknolojisi kullaniminda duyduklar1 kaygi
arasindaki iliski incelenmistir. Arastirma sonuclari, 6gretmenlerin dijital yeterlilik diizeylerinin, egitim
teknolojisi kullanimima yoénelik kaygilarim1 6nemli olgiide etkiledigini gostermektedir. Yiiksek diizeyde
dijital yeterlilige sahip Ogretmenlerin, egitim teknolojilerini daha rahat ve etkili bir sekilde
kullanabildikleri, bu durumun da onlarin kaygi seviyelerini azalttig1 gozlemlenmistir. Ayrica 6gretmenlerin
cinsiyetlerinin dijital yeterlilik ve egitim teknolojisi kullanimindan duyulan kaygi ile anlamli bi¢imde
iligkilidir. Elde edilen sonucglar kadin Ogretmenlerin daha fazla kaygi duyduklarini gostermistir.
Ogretmenlerin mesleki kidemleri de dijital yeterlilikleri ve egitim teknolojileri kullanim1 kaygis1 {izerinde
etkili olan bir faktor olarak goriilmektedir. Arastirma sonuglart mesleki kidemi diisiik olan 6gretmenlerin
mesleki kidemi yiiksek olan 6gretmenlere gore daha az kaygi duyduklarini ve daha fazla dijital yeterlilik
sergilediklerini gostermektedir. Aslinda mesleki kidem biiylik oranda yas ile ilgili bir durumdur. Mesleki
kidemi diisiik olan 6gretmenler daha gen¢ 6gretmenler olduklar igin teknoloji kullanim diizeyleri diger
Ogretmenlere gore daha iyi kabul edilebilir.

Dijital yeterlilik, 6gretmenlerin teknolojiyi egitim siireclerine entegre etme konusunda kendilerini ne kadar
yetkin hissettiklerini ifade etmektedir. Bu yetkinlik, teknolojiye dair bilgi birikimi, teknik beceriler ve
teknolojiyi pedagojik amaglarla kullanabilme yetenegini igermektedir (Inan ve Lowther, 2010; Anderson
ve Dexter, 2005). Bununla birlikte, dijital yeterliligi diisiik olan 6gretmenlerin, teknoloji kullaniminda daha
fazla kaygi yasadiklar soylenebilir. Bu kaygilar, genellikle teknolojik araglar1 kullanma becerisine duyulan
giivensizlik, teknik sorunlarla basa ¢ikma konusundaki endiseler ve teknolojiyi pedagojik amaglarla nasil
kullanacaklarin1 bilmemekten kaynaklanmaktadir. Dijital yeterlilik eksikligi, ogretmenlerin teknoloji
entegrasyonuna karsi direng gelistirmelerine ve bu siirecte stres ve kaygi yasamalarina neden olmaktadir
(Tondeur vd., 2008). Egitim teknolojisi kullaniminda kaygiyr azaltmanin en etkili yollarindan biri,
Ogretmenlere siirekli ve kapsamli dijital yeterlilik egitimleri sunmaktir. Bu egitimler, 6gretmenlerin
teknolojiye yonelik bilgi ve becerilerini artirmakta, onlari teknolojiyi pedagojik amaglarla kullanma
konusunda gii¢clendirmekte ve dolayisiyla kaygi seviyelerini diisiirmektedir (Kopcha, 2012).

Sonug olarak, 6gretmenlerin dijital yeterlilikleri ile egitim teknolojisi kullamminda duyduklar1 kaygi
arasinda giiclii bir iligki bulunmaktadir. Dijital yeterlilik diizeyi yiiksek olan dgretmenler, teknolojiyi sinif
ortaminda daha etkili ve kaygisiz bir sekilde kullanabilmekte, bu da onlarin G6gretim siireglerini
zenginlestirmelerine ve 6grencilerine daha iyi 6grenme deneyimleri sunmalarina olanak tanimaktadir. Bu
bulgular, egitim politikalarinin ve profesyonel gelisim programlarinin, 6gretmenlerin dijital yeterliliklerini
artirmaya yonelik stratejiler gelistirmeleri gerektigini ortaya koymaktadir. Elde edilen bulgular dikkate
alinarak asagidaki onerilerde bulunulabilir.

e Ogretmenlerin dijital yeterliliklerini gelistirme amaciyla egitim programlar1 diizenlenebilir.

e  Kadin 6gretmenlerin dijital yeterliliklerini gelistirecek 6zendirici yaklasimlar benimsenebilir.

e Ogzellikle mesleki kidemi ileri seviyede olan dgretmenlerin dijital yeterliliklerini gelistirecek okul ici
etkinlikler veya meslektas etkinlikleri tertip edilebilir.

o Koy gibi az niifuslu yerlesim yerlerinde gorev yapan Ogretmenlerin ulasabilecekleri egitim
teknolojilerinin ~ kalitesi hakkinda kapsamli  degerlendirmeler yapilarak  yenileme islemleri
onceliklendirilebilir.
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