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Bilim diinyasinin degerli insanlari,

(PEJOSS) Dergisi; bilimsel yontemlerle iiretilmis ve saglam teorik temellere
dayal1 bilgilerin sosyal ve beseri bilimlerle ilgili sorunsallara ¢oziim {iretmek
ve yeni yaklasimlari tanitarak katki saglamak amaciyla 2017 yilinda yayin
hayatina baslamis acgik erisime sahip uluslararasi, hakemli e-dergi; ayrica
akademik yaz1 ve diisiince ile mesgul olan herkesin s6z sOyleyebilecegi sosyal
bilim platformudur.

PEJOSS'da alaninda etki saglayacak ulusal ve uluslararasi portreler, giincel
meseleler ve makaleler yer almaktadir. Sizlerin de 6zverili galigmalar1 ve
destegi ile PEJOSS dergisinin dordiincii sayisi ile huzurlarimizdayiz. Gostermis
oldugunuz ilgi, degerli katilim ve katkilarinizdan dolayr minnettariz. Akademik
hayata bir nebze katki sunmak tlizere ¢ikmis oldugumuz bu yolculukta, PEJOSS
ailesi olarak sizinle birlikte ¢alismanin gurunu yasamaktayiz. Diinya genelinde
tilkelerin sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel yasamlarini alt tist eden ve insanlik
tarihinin en zorlu dénemlerinden birisinin yasandigi su siralarda bilime ve
insanliga katki saglayan bilim diinyasinin siz degerli liyelerine tesekkiirii borg
bilmekteyiz. Bilim diinyasinin siz degerli liyelerini yayin, danisma ve hakem
kurulu ile yazar olarak yanimizda gérmek; ayrica goriis ve Onerilerinizle bizleri
en miikemmele ulastirma noktasinda yonlendirmeniz bizlere daha da giic
katmaktadir. Bu baglamda,;

Kurulus asamasindan bu yana PEJOSS ailesi mensubu olarak emek veren dergi
yonetim kurulundaki degerli hocalarimiza,

Gerek yurt i¢i, gerekse yurtdisindan bizleri kirmayarak, danigsma, yaym ve
hakem kurulunda yer alan ve uzmanlik alanlar1 ile bizlere katki saglayan
kiymetli hocalarimiza, talep ve 6nerileri ile sosyal bilimlerin farkli disiplinlerde
gorev yapan akademik camia mensubu tiim mesai arkadaslarima en igten
tesekkiirlerimi bir borg bilirim.

PEJOSS Dergisi olarak vereceginiz her tiirlii destekten dolay1r simdiden
tesekkiir eder, saygilarimi sunarim.

Prof. Dr. ihsan KALENDEROGLU
Editor
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PREMIUM E-JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES (PEJOSS) uluslararasi
hakemli bir dergi olup Haziran 2020 tarihinden itibaren ayda bir yayimlanacaktir.

PEJOSS Dergisi, sosyal bilimlerin her alanindan yazi yayinlayan bir dergidir. Bu
cercevede Ozgiin bilimsel makaleler, ¢eviriler, ¢eviri-yazilar, roportajlar, kitap,
makale, sempozyum, panel ve bilimsel etkinlik tanitma ¢alismalar1 ile nekroloji
metinleri yayimnlar. Ayrica, sunuldugu yer, toplant1 ve tarihin kaydedilmesi ile
baska bir yerde yaymlanmamis olmasi sartiyla sempozyum bildirileri de
yayinlanabilir. Ancak bu yayin etkinliginden kaynaklanmas1 muhtemel herhangi
bir sorunun sorumlulugu yazara aittir. Yaymlanmasi i¢cin PEJOSS Dergisi’ne
gonderilen yazilarin basim ve yayin haklar1 dergiye devredilmis olur. Bu yazilar
dergi yonetiminden izin alinmaksizin bir baska yayin organinda yayinlanamaz,
cogaltilamaz ve kaynak gosterilmeden kullanilamaz.

PEJOSS Dergisi, yayinlamis oldugu metinleri ¢esitli mecralarda yayinlayabilir.
PEJOSS Dergisi’ne gonderilmis yazilardan kaynaklanmasi muhtemel herhangi
bir yasal, hukuksal, ekonomik ve etik sorumluluk, s6z konusu yaz1 yayinlanmis
olsa bile yazarlarina aittir. Dergi herhangi bir yiikiimliiliik kabul etmez.

PEJOSS Dergisi’nin yaym dili Tiirkce olmakla birlikte Ingilizce, Almanca,
Fransizca, Arapca, Fars¢a vb. dillerden gelen yazilar da degerlendirmeye tabi
tutulur ve hakemler tarafindan yayimlanmasi uygun gorildigi takdirde
yayinlanir.
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KARAKTER EGITiMi OGRETIM PROGRAMI TASARISI
OZET

[Ikogretim 4. simf diizeyinde karakter egitimi ile ilgili olusturulmus olan program tasarisi Taba-Tyler modeline gore
gelistirilmistir. Kazanimlarin biitiinii duyussal alana gore hazirlanmistir. Karakter egitimi programinin icerik boyutu
diizenlenirken dogrusal programlama yaklasimi temel alimustir. Oneri niteliginde olan ve 16 madde, 4°lii Likert tipi ile
hazirlanan Karakter Egitimi Anket Formu ilgili yas diizeyine uygulanarak veriler betimsel istatistiklerle degerlendirilmis,
ortaya ¢ikan veriler ve uzman goriisleri dogrultusunda 3 maddesi ¢ikarilarak 13 maddeye indirgenmistir. Karakter egitimi
Ogretim programu tasarisinin 6lgme degerlendirme boyutunda akran ve grup degerlendirme ile yapilmasi 6n goriilmiistiir.
Anahtar Kelimeler: Karakter egitimi, Ogretim programa.

DESIGN OF CHARACTER EDUCATION TEACHING PROGRAM
ABSTRACT

The program draft prepared for character education at the 4th grade of Primary Education was developed according to the
Taba-Tyler model. All of the achievements was prepared according to the sensory field. Linear program approach was
used when editing the content dimension related to character education. The Character Education Questionnaire Form
prepared with 16 items and 4-point Likert type was applied to the relevant age level, and the data were evaluated with
descriptive statistics, 3 items of the questionnaire were removed and reduced to 13 items. It is foreseen that the draft of
the character education curriculum will be made in the assessment and evaluation dimension with peer and group
evaluation.

Keywords: Character education, Curriculum.
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1. GIRIS
‘Bilgi arti karakter, iste egitimin ger¢ek amaci.’
(Dr. Martin Luther King Jr.)

21. yiizyilda toplumsal degerlerin azaldig1 ve insani degerlere hak ettigi 6nemin verilmedigi diisiincesi
akademik c¢evrelerde ve popiiler yayinlarda sik¢a vurgulanan bir konu olmaktadir. Tarih boyunca
medeniyetlerin refahinin ve devaminin saglanmasinda en etkili etmenlerden biri olan egitim; amag, icerik ve
yontem agisindan siirekli degisen diinya sartlarina gore degisime ugramistir. Cagimizda ise toplumsal hayatin
daha yasanilabilir bir iklimde siirdiiriilebilmesi i¢in bireylerin bu iklimi destekleyici karakter 6zelliklerine
sahip olmas1 gerekmektedir (Katilmus, Eksi ve Oztiirk, 2010). Bu karakter 6zelliklerinin kazandirilmast i¢in
de egitim en 6nemli aragtir.

Gilinlimiizde hemen hemen her toplumda yasanan “ahlaki bozulmalar, toplumda giderek artan sug¢ oranlar1 ve
yayginlagan siddet egilimi, toplumsal duyarsizlik ve yozlasma gibi olumsuzluklar” toplumlar1 ve bireyleri bir
care arayisina yoneltmektedir (Alver ve Kesicioglu, 2019:156).

Tiirk Dil Kurumu giincel Tiirkce sozliikte karakter; ayirt edici nitelik, bir bireyin kendine 6zgii yapisi, onu
baskalarindan ayiran temel belirti ve bireyin davranis bigimlerini belirleyen iistiin ana 6zellik, 6z yap1 olarak
tamimlanmaktadir (Tiirk Dil Kurumu [TDK], 2018). Karakter, bireyin toplumundaki diger bireyler igin en
iyisini yapmaya caligma istegi, topluma kars1 ahlaki diisiincesini, diger bireylere kars: diirlist ve sorumluluk
sahibi olma gibi cesitli davraniglarini etkin sekilde kullanmasini saglayan kisisel ve duygusal baglilik olarak
ifade edilebilir (Acat ve Aslan, 2011).

Okullar sadece akademik agidan basarili ferlerin yetistirildigi kurumlar olarak diisiinmenin yanlis bir yaklagim
olacagi degerlendirildiginde en 6nemli misyonun insani degerleri benimsemis bireyler yetistirmek oldugu
sOylenebilir. Bu baglamda bireylere "dogru ve iyi" tercihler i¢cin secenekler sunmak ve bu segeneklere
ulasmada uygun stratejiler gelistirebilmelerinin amaglanmas1 gerekmektedir. Ozellikle son zamanlarda artis
gosteren etiksel degerlerin diigiis gostermesi, zararli madde kullanimin yayginlasmasi, siddet egilimlerinin
artmasi, empati ve duyarliliklarin kaybolmasi gibi durumlar karakter egitimine dikkatleri cekmistir.

Karakter egitimi diinya capinda dnemli bir konu olarak biiyiimeye devam etmektedir (Williams, Yanchar,
Jensen & Lewis, 2003). Genel olarak karakter egitimi, 6grencilerin temel etik degerleri anlamalarina, bunlari
dikkate almalarina ve etik degerleri giinliik hayatlarinin bir parcasi haline getirmede yardimc1 olmak i¢in ortaya
konan bilingli bir ¢aba olarak tamimlanabilir (Yildirim, 2007). Kokleri ilgili literatiirde eski Yunanl
diistiniirlere kadar gotiiriilen karakter egitimi, 6grencilerin iyiyi bilmelerini, iyiyi arzulamalarim ve iyiyi
yapmalarini saglamak amaciyla yapilan kasith uygulamalar olarak tanimlanmaktadir (Lickona, 1991°den Akt.
Katilmis vd., 2010).

Karakter egitimde evrensel olan ve herkes tarafindan tizerinde ortak bir karara varilan erdemler ele alinan temel
degerlerdir. Bu manada karakter egitiminin dar anlamiyla ahlaki 6ne ¢ikardigi soylenebilir (Yildirim, 2007).
Ahlak egitiminde amag 6gretmen olmamustir, asil gaye istetmektir. Bu ispat etmekten daha fazla heyecan verir.
Ahlak duygulu bir varliga etki etmek istediginde akildan ¢ok kalbe hitap eder. Birey ahlaki bir davranigin biitiin
sebeplerini anlamaya analiz etmeye ¢alismaz, hepsinden énemlisi bu davranisi aligkanlik haline getirmek i¢in
gayret eder. Bir insana verilen deger onun ahlak ve karakteriyle iliskilidir (Uysal, 2008). Kant’a gore ahlak
egitiminin en temel hedefi, karakteri meydana getirmektir. Karakterin olugmasi da ahlak egitimi araciligiyla
gercgeklestirilecektir (Uysal, 2008).

Karakter egitiminin felsefi temeli, hemen hemen tiim kiiltlirlerin, dinlerin ve ahlak felsefesi yaklasimlarinin
ortaklastig1 “Sana nasil davranilmasini istiyorsan, baskalarina da oyle davran.” altin kuralina dayanmaktadir.
Islam dininde bu yaklasim “Kendisi icin istedigini, baskas: icin istemeyen gercek inanan degildir.” seklinde
dile getirilirken, Hristiyanlikta “Baskalarinin sana nasi davranmasini istiyorsan, sen de onlara oyle davran.”
seklinde ifade bulmustur. Aristoteles ise “Arkadaslarimiza, bize davranmalarini istedigimiz gibi
davranmaliyiz.” diyerek bu yaklasima katilmistir (Y1ildirim, 2007).

Battistich’e gore karakter egitiminin amaci; daha kiiciik yaglarda anlayigli, ahlaki degerlere sahip, iiretken,
genclik caginda ise kapasitelerini en iyisini yapmak i¢in kullanan, dogru ve giizel seyler yapman ve
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hayatlarinin amacinin farkinda olarak yasayan bireyler yetistirmektir (Acat ve Aslan, 2011). Karakter egitimi
programi ile Ogrencilerde saygi, sorumluluk, diiriistliikk, giivenilirlik, 6z disiplin, sportmenlik, adil olma,
kendisiyle barigik olma, hosgoriilii olma, ¢evreye ve canlilara duyarlilik, topluma katki saglama gibi ana
degerlerinin gelistirilmesi, bu degerlerin tutum ve davraniglara doniistiiriilmesi amaclanir (Yildirim, 2007).

Insanlik tarihi boyunca egitimin en temel amaci iyi karaktere sahip bireyler yetistirmek olmustur. Bu nedenle
egitim ve karakter gelistirme arasinda siki bir bag bulunmaktadir. Bir¢ok egitimci de bu konuda ayn1 goriistedir
(Karatay, 2011). Ornegin Dewey’e gore egitim bilimi, karakter kurma bilimidir (Bender, 2005). Her ailenin,
okulun ve toplumun en birincil ve 6nemli amaci iyi ve erdemli insan olmanin yani sira saglam karakterli
bireyler yetistirmektir. Ciinkii saglam karakterli olmak sadece bireyin kendisini degil toplumun da huzurlu ve
mutlu olmasimi saglar. Bu amacin gergeklestirilmesi toplumun kiiltiirel degerlerinin gelecek nesillere
aktarilmasina baglidir (Karatay, 2011).

Lickona, Schaps ve Lewis’e (2002) gore etkili karakter egitiminde tek bir senaryo yoktur, ancak bazi 6nemli
temel ilkeler vardir. Karakter Egitimi Ortakligi (The Character Education Partnership), etkili karakter
egitiminde 11 ilke belirlemistir. Bu ilkeler asagida verilmistir:

1. Karakter egitimi baslangic felsefesi olarak karakterin temelini olusturan diiriistliik, adalet, sorumluluk,
kendine ve baskalarina saygi duyulmasi gibi 6nemli temel etik degerleri barindirmaktadir.

2. “Karakter” diisiinme, hissetme ve davranisi icerecek sekilde kapsamli olarak tanimlanmalidir.

3. Etkili karakter egitimi, okul yasaminin tiim agamalarinda temel degerleri tesvik eden kasitli, etkili ve
kapsamli bir yaklagim gerektirir.

4.  Okul 6zenli bir topluluk olmalidir.
5. Karakteri gelistirmek i¢in, 6grencilerin ahlaki eylemlerine imkén saglanmalidir.

6. Etkili karakter egitimi, tiim 6grencilere saygi duyan ve basarili olmalarina yardimci olan anlamli ve
zorlayici bir akademik program igerir.

7. Karakter egitimi, 6grencilerin igsel motivasyonlarini gelistirmek i¢in ¢caba gostermelidir.

8. Okul personeli, karakter egitiminde herkesin sorumluluk paylastigi ve ayni temel degerlere uymaya
calistig1, 6grenme toplulugu ve ahlaki bir topluluk haline gelmelidir. Bu, 6grencilerin egitimine rehberlik eder.

9. Karakter egitimi hem personelin hem de 6grencilerin ahlaki liderligini gerektirir.
10. Okul, karakter olusturma ¢abasinda ebeveynler ve topluluk iyeleriyle tam bir igbirligi igerisinde olmalidir.

11. Karakter egitiminin degerlendirilmesi okulun karakterini, karakter egitimcileri olarak gorev yapan okul
personelini ve 6grencilerin iyi karakter gosterme derecesini degerlendirmelidir.

Okul ¢agi ¢cocuklarinin ahlak ve karakter gelisiminde okullarin 6nemli bir etkisi vardir. Okul ortami, ¢ocuklarin
karakterinin gelisiminde egitsel, kiiltlirel ve toplumsal dgelerin tiimiinii barindirir. Bu agidan okul, ¢ocukta
bulunan yetenekleri, gizli kalmig giiclerini en iyi sekilde isleyerek onun karakterini olusturmaya calisir.
Gelisim psikologlart ve kuramcilari, ¢ocuklarin okul yillarinda ahlaki degerlerini gelistirdikleri ve
karakterlerinin bu ¢aglarda iyi ya da koti sekillendigini vurgulamaktadir (Karatay, 2011). Bu baglamda okullar
karakter egitimi hususunda yaptiklari uygulamalarda, karakterin tek bir boyuna odaklanmak yerine, ¢ocuklarin
temel degerleri anlamalarina, bu degerleri benimseyerek kendilerini bu degerlere adamalarma ve
yasantilarinda bu degerleri dikkate alarak davranmalarina yardim etmelidir (Lickona, 1993).

Karakter egitiminin amaci, 6grencilerin iyiyle kotiiyii ayirt edebilmeleri, iyi olan1 istemeleri ve sonug olarak
iyi eylemlerde bulunmalaria yardimei olmaktir. Bu amaca ulagmak i¢in derslerin igerigi 6grencilerin ilgisini
¢eken bilgi ve becerilere yonelik tasarlanirken aymi zamanda toplumsal agidan istenen davranislari
kazandirmaya yonelik diizenlenmelidir (Karatay, 2011). Bu baglamda karakter olusumunun 6nemli basamagi
olarak goriilen ilkokul ¢aginda bu egitimin énemi bir kez daha vurgulanmaktadir. ilkokul 4. Smif diizeyinde
tasarlanan bu program karakter gelisiminin ilk basamagi olarak kabul edilebilir.
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2.  PROGRAMIN GELISTIRILME AMACI

21. ylizyilin baglarinda uygulanan karakter egitimi yaklagimlarinin informal ortamlar ve iligkiler iizerine
temellendirildigi ve genelde dolayli egitim yontemlerine yogunlastig1 soylenebilir. Bu dogrultuda, erdemlerin
Ogretilmesine iligkin farkli yaklagimlar ortaya ¢ikmistir. Erdemlerin dogrudan ayr bir ders olarak agilmasina
olumlu bakan yaklagimlarin yani sira, genel egilim erdemlerin tiim derslerde ilgili konularla iliskilendirilmesi
yoniindedir (Yildirim, 2007). Karakter egitiminin zorunlulugunu savunanlar, okullarin ve 6gretmenlerin
karakter egitimine yonelik sorumluluklarindan kagindiklarim1 ve bunun bir sonucu olarak genclerde siddet,
uyusturucu kullanimi gibi sorumsuz ve saygisiz davraniglarin yayilmasi seklinde ortaya ¢ikan ahlaki bir
yozlagmanin ortaya ¢iktigini iddia etmektedirler (Milson ve Eksi, 2003). Bu baglamda erdemlerin dogrudan
Ogretilmesine yonelik ayri bir ders agilmasini savunan yaklasimla, ¢aligmanin amaci karakter egitimini bir ders
olarak ele alarak karakter egitimi 6gretim programini gelistirmektir.

3.  PROGRAMIN GELIiSTIRILME GEREKCESI

Eksi’ye (2003) gore karakter egitimi acil ve agik bir ihtiyactir. Clinkii toplumlarin varliklarim siirdiirebilmesi
sadece kendi degerlerini sonraki nesillere aktarabilmeleriyle miimkiindiir. Bu nedenle, aileden ahlak egitimini
alamamig, deger merkezli etkilerden uzak kalmis milyonlarca ¢ocuk i¢in okullarin boyle bir misyonu
yiiklenmesinin hayati 6énemi vardir. Bireyin ruhu ve akli igin daimi bir sayginin ve iyi bir egitim-6gretimin
temelini karakter egitimi olusturur. Cocuklarin karakterlerini olusturmalarinda, “dogru olami bilmeleri,
sevmeleri ve yapmalar1” konusunda yardim ederek, onlarin kalplerini, zihinlerini ve yeteneklerini tekrar bir
araya getirmelerine ihtiyac vardir (Uysal, 2008). Insanlar arasinda en basit duyarliliklarin dahi kaybolmasi
karakter egitiminin zorunlulugu icin yeterli bir sebeptir. Yeni nesil arasinda siddetin artmasi, sahtekarlik,
biiyiiklere kars1 gelme ve saygisizlik, madde bagimliligi, intihar gibi kendine zarar verici davranislarda artis
olmas1 da yine karakter egitimi icin gosterilebilecek sebeplerdir (Eksi, 2003). Yapilan alanyazin taramasi
sonucunda karakter egitimi dgretim programi tasarisinin gelistirilmesinin, karakter egitiminin ayr1 bir ders
olarak verilmesinin ve bunu daha ¢ok etkinlik temelli 6gretim yontem ve teknikleriyle uygulanmasinin uygun
olacagi sonucuna ulagilmistir.

4.  PROGRAMIN YAKLASIMI

Karakter egitimi dgretim progrann tasarisi ilerlemecilik felsefesi temel alinarak hazirlanmstir. ilerlemecilik,
pragmatik felsefenin egitime uygulanmasidir. Pragmatizm, degigsme olgusunu gergegin kendisi olarak goriir.
Bu nedenle de egitimin siirekli bir gelisim iginde oldugu 6ne siiriiliir. Tecriibenin siirekli olarak yeniden insa
edilmesi egitim programlarinin 6ziinii olusturur (Demirel, 2008). Bu program 6grenen merkezli program
yaklasimlarindan ¢ocuk merkezli program yaklasimi ile tasarlanmistir. Cocuk merkezli tasarimin savunuculari,
Ogrencinin en iyi sekilde 6grenebilmesi i¢in sinif iginde etkili olmasi gerektigini ifade etmiglerdir. Bu tasarimda
Ogrenme ile 6grenci yasantisi ayrilmaz bir biitiindiir. Bu nedenle 6grencilerin ilgi ve ihtiyaclart 6n planda
tutulmalidir. Taba’nin “kisi yasadigini 6grenir” goriisii, bu yaklasimin ana diislincesini teskil etmektedir
(Demirel, 2008).

5.  PROGRAMIN YAPISI

Bu program tasaris1 Taba-Tyler modeline gore gelistirilmistir. Program kazanim, igerik, egitim durumlar1 ve
sinama durumlarinin gelistirilmesiyle olusturulmustur. Taba ve Tyler’in modellerinin ortak yonleri ele alinarak
olusturulmus bir modeldir. Rasyonel planlama olarak da bilinir (Demirel, 2008). Modelin asamalar1 su
sekildedir:

1. lhtiyag saptanir.

2. Genel hedef belirlenir

3. Hedefler saptanir

4. Hedeflere uygun igerik secilir
5

Icerik orgiitlendikten sonra 6grenme yasantilari belirlenir
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6. Degerlendirme yapilir. Sonug yetersizse genel hedeflerin belirlendigi asamadan sonraki basamaga gidilir
(Unlii, 2017).

5.1. Kazanimlar

Karakter egitimi 6gretim programi tasarisinda yer alan kazanimlarin biitiinii duyussal alana gore hazirlanmstir.

Tablo 1. Karakter Egitimi Ogretim Progranmi Kazanimlari

Her nesnenin bir sahibi oldugunun farkinda olur. (Alma)

Sahip oldugu esyalara razi olur. (Tepkide bulunma)

Miilkiyet Okul esyalarii dikkatli kullanmayi is edinir. (Deger verme)

Okul esyalarinin dikkatli kullanilmas: gerektigine inanir. (Orgiitleme)

Baskalarinin egyalarina zarar vermeyen bir kisilige sahip olur. (Nitelenmislik)
Arkadaslarmna karsi ilgi duyar. (Alma)

Arkadaslarmin farkliliklarina razi olur. (Tepkide bulunma)

Saygi Arkadaslarina saygili davranmayi is edinir. (Deger verme)

Bagskalarina kars1 saygili davranmada kararli olur. (Orgiitleme)

Saygili bir kisi olmay1 aligkanlik haline getirir. (Nitelenmislik)

Baskalarinin esyalarini izin isteyerek almasi gerektiginin farkinda olur. (Alma)

Okul esyalarini izin isteyerek kullanmaya razi olur. (Tepkide bulunma)

izin Istemek Esyalarini izin isteyerek alan arkadaslarini takdir eder. (Deger verme)

Baskalarinin esyalarii izin alarak kullanmada kararli olur. (Orgiitleme)

Bagkalarinin esyalarini izin isteyerek kullanmayi aligkanlik haline getirir. (Nitelenmislik)
Kendi kendini kontrol etmesi gerektiginin farkinda olur. (Alma)

Bir davranigta bulunmadan 6nce diisiinmeye razi olur. (Tepkide bulunma)

Oz Kontrol Bir davranista bulunmadan 6nce segenekleri degerlendirmeyi is edinir. (Deger verme)
Davranislar1 hakkinda kendini elestirmede kararli olur. (Orgiitleme)

Davranislar1 hakkinda kendini elestirmeyi aligkanlik haline getirir. (Nitelenmislik)

5.2. lcerik

Karakter egitimi programinin icerik boyutu diizenlenirken dogrusal program yaklasimi temel alinmustir.
Birbiriyle ardisik, sirali, yakin iligkili ve 6n kosul 6grenmelerin agirlikli oldugu konularin diizenlenmesinde
dogrusal programlama yaklasimi kullanilir. Konularin 6grenilmesinde hiyerarsik bir yapi oldugunda da bu
yaklasim tercih edilir (Demirel, 2008). Dogrusal programlama yaklasiminda bilinenden bilinmeyene ilkesi,
Ogrenilecek konularm asamali ve kiiglik pargalar halinde 6grenilmesini 6ngdrmektedir (Citak, 2016, 41).
Asagida programda yer alan igerik listesi tablo seklinde verilmistir.

Tablo 2. Icerik Listesi

Kendi egyalarini tanima

Miilkiyet Okul esyalarini tanima
Esyalar1 6zenli kullanma
Arkadaglarina kars1 saygi

Saygi Biiyiiklerine kars1 saygi

Farkliliklara kars1 sayg1

Davraniglar1 hakkinda kendini elestirmek
Oz Kontrol Elestirilere kars1 acik olmak

Diisiinerek hareket etmek

izin istemek Izin istemeden bir esyay1 almamak

5.3. Egitim Durumlari

Karakter egitimi 6gretim programi tasarisinin egitim durumlari boliimiinde aragtirma - inceleme yoluyla
Ogretim stratejisi kullanilmas1 6n goriilmiistiir. Arastrma inceleme yoluyla Ogretim stratejisi dogrudan
yapilandirmaci 6grenme kuramiyla iliskilidir. Ogretmen-6grenme siirecinin merkezinde dgrenci vardir. Bu
durum ogrencileri egitim-6gretim siirecinde aktif hale getirmeyi gerekli kilar. Bu Ogretim stratejisinde
Ogrenciye list diizey kazanimlarin verilmesi amag¢lanmaktadir (Efendioglu, 2018:188). Bu program tasarisinda,
is birligine dayali (kubasik) dgretim yontemi kullanilmasinin uygun oldugu diisiiniilmektedir. Is birligine
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dayal1 6grenmede asil amag Ogrencilerin bilissel 6grenmelerinden ¢ok duyussal 6grenmelerini saglamaktir
(Berkant ve Karabacak, 2018: 119). Bu baglamda kullanilacak teknikler takim-Oyun-turnuva teknigi gibi is
birligine dayali teknikler olarak belirlenmigtir. Bunlarin yani sira drama ve rol oynama, egitsel oyun gibi
teknikler de karakter egitimi programinda kullanilmasi diisiiniilen tekniklerdir. Drama ve rol oynama teknikleri
Ogrencilerin empati kurmasini, 6grenme ortaminda aktif rol almasini, kendini ifade edebilmesini, yaratici
olmasini ve 6grenme isteginin artmasini saglayan bir tekniktir. Egitsel oyun ise 6zellikle okuldncesi ve
ilkdgretim kademelerinde etkili olan bir tekniktir. Dersteki konularin daha ilgi ¢ekici hale gelmesini ve
ogrencilerin aktif sekilde derse katilimini destekler (Berkant ve Karabacak, 2018). Tablo 3’te karakter egitimi
Ogretim programi tasarisinda kullanilabilecek ders plani 6rnegi verilmistir.

Tablo 3. Ders Plam Ornegi

Boliim 1
Okulun Ad
Dersin Adi Karakter Egitimi
Smif 4
Konu Miilkiyet
Onerilen Siire 40°+40°
Boliim 2

e Her nesnenin bir sahibi oldugunun farkinda olur. (Alma)

e Sahip oldugu esyalara razi olur. (Tepkide bulunma)
Ogrenci Kazammlar e Okul egyalarini dikkatli kullanmayi is edinir. (Deger verme)

e  Okul esyalarinin dikkatli kullanilmas1 gerektigine inanir. (Orgiitleme)

e Bagskalarinin esyalarina zarar vermeyen bir kisilige sahip olur. (Nitelenmislik
Yontem ve Teknikler Drama, rol oynama
gﬁ::;z;;e Sepe e e Kendi esyalarini tanima, Okul esyalarini tanima, Egyalar1 6zenli kullanma.

Kullanilan egitim teknolojileri,

Akalli tahta, smif panosu, 6grenci kirtasiye malzemeleri
arag-geregler

Ogrencinin kalemi alinip basgka bir 6grenciye verilir. Bu kalem kimin gocuklar?
Verilen cevaplardan sonra 6gretmen masasina gesitli nesneler yerlestirilir (tahta
kalemi, 6gretmen ¢antasi, 6grenci sulugu, sinif silgisi vb.). Simdi buradaki
esyalardan hangisi arkadagimiza ait diye sorulur.

Bugiinkii dersten sonra her esyanin bir sahibi oldugunu, kendinize ait esyalar,
Giidiileme okula ait esyalar1 ogreneceksiniz. Boylece kendi esyalarimizi koruyabilmeyi,
okul esyalarini 6zenli kullanmay1 6grenebileceksiniz.

Cocuklar bugiinkii dersimizde kendi esyalarinizi koruyabilmeyi, okulun
esyalarin1 dikkatli kullanmay1 6greneceksiniz.

Gegis Bu dersle ilgili kisa bir drama sergileyecegim. Beni dikkatli izleyin.

Egitim Goniilli olan bir 6grenci segilir. Tahtada 6gretmen ve 6grenci arasinda karsgilikli
Durumlart diyaloglarla kisa bir drama sergilenir. Daha sonra olusturulan ikili gruplarla tiim
gruplarin okul esyalari, kendi esyalar ile ilgili kisa rol oynamalar istenir.
Ogrenciler karsihikh olarak tahtada kendi belirledikleri drama ve rol oynama
etkinliklerini ger¢eklestirirler. Her dogru 6rnekte sinif¢a grup alkislanir. Yanlis
orneklerde ise Ogretmen doniit vererek dogru hareketi hatirlatir. Daha sonra
akilli tahtadan konu ile ilgili kisa videolar izlenir. Video gdsteriminden sonra
istasyon teknigi kullanilarak okul esyalarinin dikkatli kullanimi ve miilkiyet
kavramu ile ilgili 6grencilerin resim, siir, pankart vb. hazirlamalar istenir.

Son Ozet Miilkiyet, karakter egitiminde oncelikle 6grenilmesi gereken bir kavramdir.
Bugiinkii dersimizi iyi 0grenirseniz daha sonra hayatinizin her asamasinda
kuracagimiz iligkiler daha saglikli olacaktir.

Boliim 3

1. Evinizde size ait olan esyalar1 sayin.

2. Okul egyalari nelerdir?

3. Asagidaki ciimleyi dikkatlice okuyup size uygun olan segenegi isaretleyiniz.

“Arkadasim kalemini vermezse kalemini kirarim.”

a) Her zaman  b) Cogu zaman

c) Ara sira d) Higbir zaman

Dikkat Cekme

Girig

Gozden Gegirme

Ogretme Ogrenme

Gelhiire Etkinlikleri

Rz Tekrar Giidiileme

Ol¢me Degerlendirme

5.4. Smama Durumlari

Karakter egitimi 6gretim programu tasarisinin dlgme degerlendirme boyutunda akran degerlendirme ve grup
degerlendirme yapilmasi 6n goriilmiistiir. Akran degerlendirme, akranlarin arkadaslarinin basarilarini,
ogrenme sonuglarini ya da performanslarini degerlendirmeleri olarak tanimlanmaktadir (Lindblom-Ylanne vd.,
2006’dan Akt. Ozan, 2008). Ayrica tutum dlgekleri kullanilmasmnin uygun oldugu diisiiniilmektedir. Belirtke
tablosu 6l¢me aracinin kapsam gegerligini saglayan bir yontemdir.
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Karakter egitimi 6gretim programi tasarisinda kullanilabilecek belirtke tablosu 6rnegi Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Karakter Egitimi Belirtke Tablosu Ornegi

=< —
Sl .| E|E
Duyussal Alan Konular / Kazammlar = :,;3 2 5
Basamaklari 5 @ | = f
8| ©
Her nesnenin bir sahibi oldugunun farkinda olur. X
ALMA Arkadagslarma karsi ilgi duyar. X
Bagskalarinin esyalarini izin isteyerek almasi gerektiginin arkinda olur. X
Kendi kendini kontrol etmesi gerektiginin farkinda olur. X
Sahip oldugu egyalara razi olur. X
TEPKIDE Arkadaglarinin farkliliklarina razi olur. X
BULUNMA Okul egyalarini izin isteyerek kullanmaya razi olur. X
Bir davranigta bulunmadan 6nce diistinmeye razi olur. X
Okul egyalarini dikkatli kullanmayz is edinir. X
. Arkadaglarina saygili davranmayi is edinir. X
DEGER VERME — ;
Esyalarini izin isteyerek alan arkadaslarini takdir eder. X
Bir davranista bulunmadan 6nce segenekleri degerlendirmeyi is edinir. X
Okul egyalarinin dikkatli kullanilmas1 gerektigine inanir. X
.. .. Baskalarina kars1 saygili davranmada kararli olur. X
LA A1 Bagkalarinin esyalarmi izin alarak kullanmada kararli olur. X
Davraniglar1 hakkinda kendini elestirmede kararli olur. X
Bagkalarinin esyalarina zarar vermeyen bir kisilige sahip olur. X
NITELENMISLIK Saygili bir kisi olmay1 aligkanlik haline getirir. X
Bagkalarinin esyalarini izin isteyerek kullanmayi aligkanlik haline getirir. X
Davranislar1 hakkinda kendini elestirmeyi aligkanlik haline getirir. X
TOPLAM 5 5 5 5

Miilkiyet, Saygi, izin istemek ve Oz Kontrol konular1; Duyussal alan basamaklar1 olan alma, tepkide bulunma,
deger verme, orgiitleme ve nitelenmislik ile eslestirilmistir.

Tablo 5. Akran Degerlendirme Formu Ornegi

Ders: Ogrenci Ad-Soyad:
Sube: Numara:

Donem: imza:

Tarih:

YETERLILIiK PUAN (100 iizerinden)

Kendi egyalarina sahip ¢gikma

Okul esyalarini 6zenli kullanma

Bagkasinin esyasini izin isteyerek alma

Arkadaglarinin goriislerine saygili olma

Elestirilere acik olma

Ortalama Puan

Aciklama:

Akran Degerlendirme Formu ise kendi esyalarina sahip ¢ikma, okul esyalarini 6zenli kullanma, baskasinin
esyasini izin isteyerek alma, arkadaslarinin goriislerine saygili olma ve elestirilere acik olma yeterlilikleri ile
puanlanmis ve her yeterlilik 20 puan olacak sekilde 100 puan iizerinden degerlendirilmistir.
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Tablo 6. Karakter Egitimi Anket Formu Ornegi

Karakter Egitimi Anketi

Ad1 Soyadi:
Sinifi:
Sevgili 6grenciler asagida verilen maddeleri dikkatlice okuyup size en uygun cevabi isaretleyiniz.
Her Cogu Ara Hicbir
Maddeler zaman zaman sira zaman

Sahip oldugum esyalar1 yeterli bulurum.

Okul esyalarin dikkatli kullanirim.

Okul esyalarinin zarar gormemesi igin arkadaglarimi uyaririm.

Arkadaglarimin egyalarina zarar vermem.

Arkadasim esyasini vermek istemezse ona saygi duyarim.

Bana egyasini vermeyen bir arkadasim olursa ona kiiserim.

Ogretmenim smifa gelince ayaga kalkarim.

Ben yatarken dedem odaya girerse yatmaya devam ederim.

Boyu kisa olan arkadagslarimla dalga gecerim.

Konugma zorlugu olan arkadasima yardimci olurum.

Hosuma giden bir esyayi izin istemeden almam.

Arkadaglarimin yaptigim yanlis1 sdylemeleri beni tizer.

Yaptigim hatalar1 diisiiniip diizeltmeye ¢aligirim.

Karakter Egitimi Anket Formu 13 maddeden olusmakta olup, 4’lii likert tipidir.
6. UYGULAMAYA YONELIK ACIKLAMALAR

Program bir haftalik olarak tasarlanmistir. Toplam 8 ders siiresince verilecektir. Egitim ortami posterler,
resimler ve cesitli materyallerle donatilacaktir. Kullanilacak 6gretim yontem ve tekniklerine uygun sekilde,
modiiler bir sinif diizeni igerisinde egitim verilecektir. Istasyon teknigi uygulamasinda poster, resim, siir
calismalari i¢in gerekli olan materyaller sinifta hazir bulundurulacaktir. Sergilenecek olan dramalar igin yeterli
alanin saglanmasi O6gretmen gdzetiminde olacaktir. Her ders saati icerisinde Ogrencilerin dikkatini ve
giidiilenmisligini artirmak igin cesitli odiillendirmeler yapilacaktir. Onceden hazirlanmus yaka rozetleri,
davranisi dogru sergileyen 6grencinin yakasina takilacaktir. Sinif duvarlart ve panolar1 6grenci Uriinleri ile
diizenlenecektir. Egitim sonunda 6grenci iiriinleri okul genelinde diizenlenecek bir sergide gosterilecektir.
Sergiye tiim veliler, 6grenci ve d6gretmenler davet edilecektir. Ayn1 zamanda sergide yiyecek icecek servisi
yapilacaktir. Ayrica tiim kazanimlar1 kapsayan bir ske¢ dgrenciler tarafindan hazirlanip gdsteri salonunda
sergilenecektir. Programin sonunda 6gretmen tarafindan hazirlanan basari1 belgeleri 6grencilere ebeveynleri
tarafindan takdim edilerek egitim sonlandirilacaktir.
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